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ROZDZI At | ,
POSTANOWI ENI A OGOLNE

§1
Gimnazjum im Jana Pawta |1l w Wielowsi, zwany
1) prowadzi bezpt atne nauczani e i wychowani e V
programowe ] ksztatcenia ogdélnego;
2) przeprowad za rekrutacje dzieci w oparciu o zasade
3 zatrudnia nauczycield:@ posiadaj gcych kwalifikeé

Siedzibag szkoty jest budynek przy ulicy Zamkc
Organem prowadzgcym jest Gmina Wiel owies.

Nadzoér pedagogiczny nad szkotag sprawuje Sl agsk
Szkota uzywa nazwy: Gimnazjum im. Jana Pawt a

Ustalona nazwa uzywana jest w petnym brzmieni

Gimnazjum im Jana Pawta 11 w oWige Imowsi tjwogtzy
Srodki specjalne na zasadach okres$lonych w od]
W Gimnazjum dopuszcza si e mozl i wos$¢ prowad :z

eksperyment ow.

§2

Warunki em podj eci a nauki w Gi-lnentanzijeujm s zeksa
podstawowej.

Zajecia dydaktyczne odbywajag sie w systemie |

Czas rozpoczynanie i konczenia zajec¢ dydakt
Minister Edukacij.i Narodowe|j w drodze rozporz
szkolnego.

§3
Gi mnazj um moc¢z ewtpaossni ea diami e, hymn, godtfto oraz c¢



2. Hy mn, sztandar , godt o i ceremoni at szkol n

po uzgodnieniu z Samorzgdem Uczniowskim i Rad.

3. Gimnazjum wydaje swiadectwo ukonczenia szkot

dr uki szkol ne i dokumenty Za zasadach okre
Narodowej.
4. Gi mnazjum moze prowadzi ¢ Kkursy i szkol eni a

pozaszkolng forme nauczania zgodnie z odrebny

ROZDZI At | |
CELE | ZADANIA SZKOL Y

§4
Szkot a ujrealcied e [ zadanisd awiker e ©l osgstw miue osw
w przepisach wydanych na jej podstawie.

§5
Szkota opracowat a Mi sje Szkoty i Wizje Szkoty.

edukacyj ngenji,ecai eosziagzvart ych w nich zatozen jest |
§6
MISJA SZKOLY

We wszystkich dziataniach kierujemy sie wyznawa

praw igodnos$ci czt owi ek a, zgodni e z Konwencjg o F
0 Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wol nosc
Wychowuj emy uczni 6w w duchu uni wersal nych w
humani stycznych wartos$ci, patriotyzmu, solidarnc

spotecznej

Kultywujemy tradycj e oraz ceremoni at szkol ny, a Ws zy
[ opi ekwyachomwawc ze orientujemy na dobro podop
intelektual nego, emocjonal nego, spoteczng,qgo, e st

a takze ich dalszy | os.

Pracujemy z mtodziezg wW oparciu O nowoczesne prc

efektywne technol ogie nauczania, a takze ksztatc



Przygotowujemy mfodziez do $wiadomego i racj ona

dorost ych oraz do petnienia waznych r ol spotecznyc
Sciéle wspoétdziatamy z rodzicami (ktérzy sag najl
wychowawcdéw) oraz i nnymi partnerami zewnetrznymi
Ustawicznie diagnozujemy potrze b 'y i oczekiwania $Ssrodowiska | ok
bezposrednich ,klientdédw” Szkoty.

Okresowo przeprowadzamy wewnetrzne badani e, di a
Szkot vy, a wyni ki ewal uacj i skutkow dzigemgn st at
do statego doskonalenia dziatalnosci Szkoty we w

§7

Model absolwenta Gimnazjum

Absol went Gimnazjum w Wielowsi to obywatel Europ
W swoim postepowaniu dgzy do prawd. ,

.jest SsSwiadomytezyeinhoweji wdobyt ej wiedzy i umi ¢

a
b
C. postuguje sie sprawnie dwoma | ezykami obcymi,
d. wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne,

e. wie, gdzie szukaé¢é pomocy W rozwigzywaniu 2zt o:
f.

jest otwarty na ewaobpefekikultawiyat owe

Absol went Gimnazjum w Wielowsi to miody obywat el

swojego regionu i narodu.

Absol went Gimnazjum w Wielowsi to cztowiek:
umi ej gcy rzetelnie pracowac¢ indywidualnie i v
.twérczo mysl gcy,

a
b
cC. umiejgcy skutecznie sie porozumi ewadc,
d
e

umi ejgcy stale sie uczyé¢é i doskonali ¢,

umi ej gcy planowa¢ swojag prace i jag organi zowe
Absol went Gimnazjum w Wiel owsi t o czt owi ek t ol
wt asne [ i nnych, aktywry wy cii ekpprwaywys wipprtzmaegstu a e
kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujacy
Absol went Gimnazjum w Wiel owsi to cztowiek woln
wyboréw, zyczliwie nastawiony do $wiata i ludzi



§8
Gbwnym celem i zadaniem Szkoty jest dbato$§é¢ o ws

1. Cel e [ zadani a Szkoty wyni kaj g z Prpgramepi sow
Wychowawczy i Program Profilaktyki d o st osowany do potrzeb rozwc

oraz potrzebwiskaneg ok tséorroydcoh mowa w .odrebnych pr

2. W szczegdélnosci Szkot a:

1) umozl i wia zdobycie wiedzy ogolnej, zgodni e z
poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentac
2) zapewnia uczniom bogaty, autorski pr ogr am wychowawczy i stwar
wychowawcze sprzyjajgce rozwoj owi wtasnych zai
3)z nalezytag troska dba o-ernmozcwdjnad mys tiowyi,z yneazrn
miedzy innymi poprzez:

a. organi zowani e roznor odny ctisstycanyolp rbegatej k ul t ur

dzi at al no$ c-krajdznawcgeg;t y czno

b. stawianie wysokich wymagan dotyczgcych Kkul

C. przekazywanie wiedzy i ksztatcenie umiej e
i Srodowi sku, panst wiwe, narodzi e i spoteczenst

d. zapewniani e poszanowani a uczni om, i ch g
S§wi at op o gwyzndnowes | [

e. umozl i wiani e podtrzymani a poczuci a tozs

i jezykowe]
4) zapewni a teoretyczne i praktyczne przygoto

wyuczonego zawodu;

Y umozl i wi a uczniom zdobyci e wiedzy i umi ej e
po zdaniu egzaminu, dyplomu potwierdzajgcego k
6) umozl i wi a absol went om dokonani e Swi adomego

ksztatceni a;

7) kszt at duchw tolerancji, humani z mu i patric
o] spoteczenst wi e, probl emach spotecznych, e Kk
i Srodowi sku natural nym;

8 ksztattuje [ rozwij a wsr 6d puczzndisd v b icoercchzyo
kreatywnos$¢, samodziel nos$c¢, a takze umiejetnos
skutecznego komuni kowania sie oraz nawiagzywani
99 dost osowuj e kierunki [ tresci ksztadrcekedhwa do

iwymagan egzaminacyjnych;



lQQupowszechnia wiedze ekologiczng ws$srod wuczni é
wobec probl eméw ochrony $drodowi ska;
1)umozI|l i wia rozwijanie szczego6lnych zaintereso

przedmi ot 6w nauczani a;

12)tworzywa r u n Kk i umozlIl i wiajgce nauczanie uczniom ni
13)umo z 1 i wi a uczniom podtrzymani e p oncznej,c i a to
jezykowe]j [ religijnej, w szczego6blnosSci naukeé
i kultury;

1l4)zapewniapomocwhauce uczniom stabszym

15Gi mnazjum zapewnia uczniom organizacje zajec

Srodkoéw) z uwzglednieniem w szczegdélnosci i ch
o kota zainteresowah: m. i n. kota przedmioto
o0 nauki adngeiskidgo;
o chdér szkol ny;

o zajecia sportowe np. SKS

16)Nabor do poszczegd6l nych rodzaj éw =zajec pr o\
szkol nego przez nauczyciela prowadzgcego przy
17)Zaj eci a dodat kowe odbywaj g wssdalech Ipkeyjnydhe k cj ac h
gabinetach przedmiotowych, sal i gi mnastycznej
Gi mnazj um. Obowi gzkiem nauczycield] prowadzagc
eksponowanie efektdw pracy wuczniow w roznych
szkol na, foldery szkot vy, Srodki masowego [
i ol impiadach, wystepy dla spotecznosci | okaln
18)For my pracy pozalekcyjnej sg dokument owane p
realizacji w dziennikach zaje ¢ .
199Szkot a umozl i wi a uczni om [ i ch rodzicom
psychologiczno- pedagogicznej u pedagoga szkolnego lub w poradni psychologiczno -
pedagogiczne;j.
200Dl a uczni 6w z dysfunkcjami rozwojowymi szkot ¢
a. zajecia dywdalktwgzeaz n o
b. zaj eci a kkompenkacyjng, n o

cC. inne zajecia specjalistyczne np. zajecia
21)Dzi eci om i mtodziezy z dysfunkcjag narzgdu ru
uczeszczanie do szkoty, przewlekle chomym i i
do nauki w warunkach szkol nych mo zn a organi
i wychowanie.



22)l ndywi dual nym nauczaniem i wychowaniem moga

do ktorych poradnpadpgygihozmngiceazaeoka takg f or m

23)Indywiduain e nauczani e i wychowanie organizuje si
pobytu) dziecka.
2 )Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym, w

ze Srodowiskiem roéwiesniczym nalezy organizow
w szkole.
25 Szkota otacza szczegdblng opiekag uczniow i r
|l ub warunkow rodzinnych znalazty sie w trudnej
26)Szkota organizuje pomoc materialng w postaci
a refundacji za obiady w stoft dwce szkolnej,
b. zakupu podirepzny kdowdw,
c. zakup jednolitego stroju szkolnego,
d dofinansowanie do wycieczek szkolnych po
Pomocy Spotecznej, witadzami oswiatowymi ,
27)Sz kot a j est zobowi gzana do opracowani a kr
dostosowanych do specyfi ki uczni 6w majgcych szcz
28lNauczyciele sag zobowigzani do dostosowania w)
psychofizycznych uczni a, w stosunku do kt ol

Pedagogiczna wyddtea st osowng opin

§9

Szkota szczegdlng opiekg otacza wuczni 6w zdol nych

o

umozl i wia uczniom wybitnie zdolnym realizacj
naukizgodni e z odr ebnymi przepi sami

organi zuj e zajecia wspierajagceowrizygloitmwiaad ;e
nawi gzuje wspodétprace ze szkot ami ponadgi mnaz,j
dydaktycznego;

organi zuj e wewnetrzne konkursy wiedzy dl a uc:

stosuje motywacyjny system nagradzania uczni (

§ 10

Szko t a kt adzi e bardzo duzy naci sk na wspot prac

di

agnozuj e oczekiwani a wobec Szkot vy, stwarza r

realizacji tych oczekiwan.



§ 11

1. W Gimnazjum moze by¢ organi zowana menainaat al nos
wg obowigzujagcych przepi sow.
2. W Gimnazjum mogag by¢ organi zowane oddziaty

wg obowigzujgcych przepi sow.

§ 12

1. Szkot a zapewni a uczniom wewnagtrzszkol ny 3

zwi gzanych z wyboremzkatktcemika. dal szego ks

2. Szkot a realizuj e program ,Planuj emy SwWoj g
opracowany przez pedagoga szkolnego, zat wier
ktory okresla cel e i zadania oraz formy real.

3. Zadania zwi gz ane z doradztwem realizuja wychowa\

oraz pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

§13

Gi mnazjum umozliwia realizacje obowigzku szkoln
oswiaty i jako szkota publiczna:
l. zapewni anderpdazani e w zakresie ramowych pl an
2. przyjmuje uczni dw zamieszkatych w swoim obwoc
3. zatrudnia nauczycield@ posiadajgcych kwalifiKk:

4. realizuje podstawy programowe ustalone dla gimnazjum;

5. umoz | i wi akoraystanie z momocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 14
W realizacj.i zadan [ cel 6w statutowych szko
i stowarzyszenia, a takze osoby prawne i fizyczn

lWspdétpraca z Por ad-Reidaga gPosgyicchzonngogi czno

1) Gi mnazjum wspdétdziata z Poradnig Psychol ogic
[ w miare potrzeb z innymi instytucj ami S§wi a
pomoc dzieciom i rodzicom.

2) Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna dokonuje diagnozy psychologiczno -

pedagogi cznej uczni 6w na wniosek rodzicow i s z



3) Szkot a opracowat a i stosuje procedury poster
[ dokumentowania wudziel anej uczni owi ycznejt rudno
i psychologiczno — pedagogiczne;j.

2Wspdbétpraca z OSrodkiem Pomocy Spotecznej

Gimnazjum wspoétpracuje z opiekg spoteczng i ir
uczni om, ktdrym z powodu warunkow roogdnzéwaney c h | e s
wsparcia finansowego, state | ub dorazne w miare

1) Szkota wutrzymuje staty kontakt z pracowni ka
diagnozy $Srodowi ska domowego niektdérych uczni éd
2) Szkota wspoét pracuj e zela@® S moey nhterialeef imdzinome ud z i
ubogim wnioskujgc o:

1. refundowanie obiadodéw dla uczni 6w,

2. dofinansowani e do zakupu podreczni ko6

dla ucznia,
3. konsul towanie i diagnozowanie Ssrodowi s
4. poszukiwanie form pomocy rodzinom dysfunkcyjnym.

3Wspdétpraca z Policja

Szkota wspotpracuje z Policjag w Wielowsi i Pysko
1) w sytuacjach wymagajgcych natychmi astowej i nt
2)y maj gc na uwadze podni esieni e bezpieczenst wa
i ze szkoty,

3) w dzi at awenhcgjrydh i grofilaktycznych,

4) organizujgc m.in. spotkania z uczni ami i r od z

AWspodt praca z Sgdem Rodzinnym i Ni el etnich

1) Szkot a kieruje do sgdezmindws kianideodbyamyoche i
patologicznych.

2) Szkot a wspoétpracuje iz ikwrpaotteerczmiymigdowy m

S5Wspdét praca z rodzi cami

Kazdy rodzic (opiekun prawny) ma prawo do pet ne

w zakresie jego nauczani a, wychowani a i profil a
prawo kontaktu z wychowawcg i nauczyci el ami poza ich zajec
wspotdzi at a z rodzi cami (prawnymi opi ekunami)

i profilaktyki poprzez:
1. kontakty indywidualne z wychowawcg kl asy;
2. spotkania rodzicéwywi addwkiyrci el ami

10



3. indywidualne spotkania z nauczycielami;
4. kontakty z pedagogiem szkolnym, dyrektorem;
5. organi zowani e ,K®osmlultacji Szkot a
6. organi zowani e waircsozw aw oOrwa ndal cah riocdhz pedagogi zac
7. ,zeszyt Korjespondencj i’
Nauczyci el zobowi gzanygetelsnejdoi nUdzimalcgrii aw rr am
z rodzi cami (prawnymi opi ekunami) wW czasi e, k

czynnos$ci

W celu dobrego wspdétdziatani a rodzicoédw oraz n
sie w Gimnazjum 2-,rkacsyl wasegweswbkoppadczas ktoryec

maj g prawo do:
1. zapoznania sie z zadani ami-wychowawvezyns rwdangji a mi d
kl asi e i catym Gimnazjum oraz z ©przepi sami C

i promowania uczni 6w;

2. uzyskania r zet el nej i nformacij.i na temat swojego
i przyczyn trudnosci W nauce;
uzyskiwania porad w sprawach wychowani a i dal

uzyskiwania informaciji oraz porad od pedagoga;

5. wyrazani a i Pyzekédoywamni &i mnazj um opini.i na |

Spotkanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) organizuje wychowawca klasy przynajmniej

raz na kwartat .

Kazdy rodzic (prawny opiekun) moze skontaktowad

z informacjami zawartymi i przekazywanymi w Informatorze Szkolnym lub w i nny dzi en
po zajeciach |l ekcyjnych po uprzednim zgtoszeniu
Wszyscy nauczyciele i wychowawcy w Kdnultadjaghz a n i S ¢

s z k e tom.

W celu poszerzenia pt aszczyzny wspot pracy z domem r od:

Kkomuni kuj e siteakzzer opdrzziyc aunziyci u , Zeszytu Korespon

Wecelu doskonal eni a wtasnej pracy Gimnazjum prowad:z

z odrebnymi przepi sami

11



§15

Szkot a kt adzie duzy nacisscki erzae k prmi veadw @mekeygeimi ot o\

dla uczni 6w for mie.
§ 16

Szkota systematycznie diagnozuje osiaggniecia uc:

i zadan Szkoty.
§17

Statutowe cele i zadania realizuje Dy r e k t o r nagzydiete wsaz z uczniami w procesie
dziatalnosci l ekcyjnej, pozal ekcyjnej [ pozas

organizacjamiii nst yt ucj ami spotecznymi, gospodarczymi [

ROzZDZI At I |1 ’
SPOSOBY REALI ZAE4KOZADAN

§ 18

1. Pracawychowawczo-dydaktyczna i opiekuhcza w szkol e
o] obowi gzujgcg podstawe programowg Kksztatceni
progr amami nauczania dla poszczego6lnych edukac

typach sz kot .

2. Program nauczania stanowi opis sposobu reali.

programowej ksztatcenia ogdélnego.

3. Program nauczania zawiera:
1) szczego6t owe cele edukacyj ne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;

3) wskazdéwki metodyczne dramtuyczgce realizacj.i

4, Nauczyci el przedmiotu mo z e wybraéc¢ program

zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

1) opracowaé¢ program samodzielnie | ub we wsp:
2) zaproponowac¢ program opracowaow)przez i nn:
3) zaproponowaé¢ program opracowany przez inn
Zmianami.

12



Przed dopuszczeniem progr amu nByrcekhorm 8ok ou
moze zasiegac¢c opinii nauczyciela mianowanego

wyksztat szeni e wyz

Kazdy nauczyci el przedstawia dyrektorowi pro

klasie.
Programy nauczania ®gpektrtoraSdeobtgzyt ku

Dopuszczone do wuzytku w szkole programy nau

programow.

Dyrekt orjestsezkowiyedzi al ny za uwzglednienie w ze¢

podstawy programowe;.
§ 19

Dyr ekt orp oSwikeortzya k a apikege jedngérduz naadzycielowi, zwanych
emu dal ej whklasyhDywraenvkctgorz a®zkwantiya zachowanie ci g

wychowawczej przez caty okres funkcjonowania kIl as

Dyrektor mSz&kobpbpdj g¢ decyzj e o] zmi ani e Wy Cc h
na wtasny wniosek W oparciu O wyni ki prowa

l ub na wniosek wszystkich rodzicdw danej k1 a:c
§ 20

Szkota zapewhbasm petne bezpieczenstwo w czas
przez szkot e, poprzez:

l)reali zacje przez nauc zrgzdziale IXininigjsaedoastatutz,api sanyct
2y pet nieni e dyzur 6w nauc zy cReglaninu Pracy.oZasady e z Z

organizacyjno-por zgdk owe ,oglhammopnet ni eni a dyzur oéw wust al

Dyzur nauczyciel:@ rozpoczyna si e od godziny
w szkole.

3) opracowani e pl anu l ekcj i, kt éry uwzgl edni @
w poszczego6l nych dni ach, roznorodnos¢ zaj ec
w kil kugodzinne jednostKki zaje¢ z tego samego

ktorych program tego wymaga,;

4) przestrzegani e | i czebnhos mia gray pe c iuvacczhn i opw sakki!
w pracowni ach i i nnych przedmiotach wymagajagcy
5) obcigzanie uczni 6w pracg domowg zgodnie 2z zas:c
6) odpowi edni e oswietlenie, wentylacje i o0grzewe

13



7) oznakowanieci ggow komuni kacyjnych zgodnie z przepi
8 prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjne
Zzaj muj gcymi sie ruchem drogowym;

99 kontrol e obiektow budowlanych nal ezgcych do
bezpiecznych i higienicznych war unkdéw korzysdwni Kort nglcdh olbii
dokonuj e Dy rce Rajmoiej rabwreko;t y

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacii;

l1l)oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdéb wyrazr
12)zabezpieczeni e szl ak o kzogrecuync hk apcoyz an ytcehr emy cs z k
uniemozl i wiajagcy bezposrednie wyjscie na jezdn
13)ogrodzenie terenu szkot y;

l4)zabezpieczenie otwordow kanalizacyjnych, st ud:z:
15)zabezpieczeni e przed swobodnym dostepem ucz
i pomi eszczen gospodarczych;

l6)wyposazeni e schoddw w bal ustrady z porecz
ewentualnym zsuwaniem sie po nich. Ot wartag pr
zabezpiecza sie kratami;

1) wyposazenie pomieszczegodolsekodiy,sal wdysdzakt yczi
zaopatrzone w ni ezbedne Srodki do udziel eni

0 zasadach udzielania tej pomocy;

18)dost osowani e mebl i, krzeset ek, szafek do war
w tym dzieci ni epetnosprawnych;

199zapewni ani e odpowi edni e] l' i czby opiekundw
i mprezach i wycieczkach poza teren szkoty

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

20udostepni ani e kart ci heacrzankytcehr y sstuyls t amicejbie z p
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom pro
substanciji i preparat ow,;

22)zapewnienie bezpiecznych warunkoéow prowadzeni
poprzez mocowanie na sta@ary drrazmeknny cko swryz ada

przemieszczanie sie moze stanowi ¢ zagrozenie d

§ 21

Szkota sprawuje indywidupkdagogiekpgwypbpwhw

[ materi al na:

1) Nad wuczni ami rozpoczynajgcymi nauke w Szk
a) organi zowani e spotkan Dyrekcji Szkoty
i ich rodzicami,
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b) rozmowy indywidualne wychowawcy 2z uczniami i rodzicami

na poczat ku roku szkol nego w cel
osobowosci owych wucznia, stanu jego zd
i materialnych,
c) organizacje wycieczek integracyjnych,
d pomoc w adaptacij.i ucznia w nowym S$rod

pedagoga lub psychologa szkolnego,

e)udziel ani e —-nidozkhegdhrd] pomocy przez o
szkol ng, wgclhowbamwr zedstli,awiciela dyrek:

) wspdét prace z Por adipiea a gposgyicchzonl ao,g i avz n
specjalistycznag,

g respektowanie zalecen |l ekarza specj a
psychologiczno-pedagogicznej;

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania

indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy

edukacji.
2) Nad uczni ami znajduj gcymi si e w trudnej
warunkow rodzinnych i |l osowych poprzez:
a) udzielanie pomocy mat erial nej w

w Regulaminie udzielania uczniom pomocy materialnej,
b) wystepowani e o] pomoc dl a uczni 6w
[ sponsor ow, a dl a wybitnie uzdol

do Ministra Edukacji .

§ 22

Szkota prowadzi szeroka dziatalnosé¢é z zakrest

1) reali zacj e pr zBrdgranmuePmpidakiyki; Sz k ol e

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidual ny
) realizacj e okresl onej temat yki na godzir
we wspotpracy z | ekar zami [ psychol ogami ;

4) dzi atania opiekuncze wychowawcy Kkl asy;
5) d z i neaipedagoga i psychologa szkolnego;
6) wspot prace z Poradhée dadPoesygichodp,gi mznbdn. or

zaje¢ integracyjnych, spotkan z psychol og

15



§ 23

1. Szkolny Program Profilaktyki opr acowuj e na poczagt ku kazdeg
zespot niaprzedstawidiekrl o d z iSzkolny program profilaktykiu wz gl edni a

potrzeby rozwojowe uczni ow i potrzeby $rodowi
§24
1. Szkolny Program Profilaktyki uc hwal a w terminie 30 dni od

szkol nego Rada Rodzicow w pongzesmkehyu z Rad:z:

2. Jezel Rada Rodzicéow w terminie 30 dni od ro
porozumienia z Rada P e dzkotnegg Progzama, Profilakigkp r a wi e

program ten ustataoDgaeé&mospiSawojlgcym nadzodr

3. Program ustalony przez DyrektoraSz k oty obowi gzuje do czasu uc

przez Rade rodzicow w porozumieniu z Radg Pec

4. Wychowawcy klas przedsniaowmai gi elmogodmi com w f

zarzgdzeniem Dyrekcji

§ 25
W szkole organizuje si € pomoc psypkrdlaggige zrz o g . Pomoc udz
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

§ 26

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

1) di agnozowaniu Srodowiska uczni a;

2) rozpoznawani u potencjalnych mozl i wo s$hiai or az
i umozl i wianiu ich zaspokojeni a;
3)rozpoznawaniu przyczyn trudnosSci W opanowywal
ucznia,;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) prowadzeniu edukaciji prozdrowot niejr oid zpircoonwo;c j i
6) podej mowaniu dziatan wychowawczych i profil a
wychowawczego szkoty i programu profil aktyki
zakresie;

7) wspieraniu uczni 6w, met odami akt ywny mgo, w dol
ksztatceni a, zawodu i pl anowani u kariery zawo
kierunku;
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8 wspieraniu nauczycield:@ [ rodzicodw w dziat ani
dzieci;

9 udziel aniu nauczycielom pomocy w dost osowy

wyni kaj gacych z reali zacj. programow nauczan
psychofizycznych [ edukacyjnych uczni a, u
[ odchyl eni a rozwoj owe l ub specyficzne trudn

sprostanie tym wymaganiom;

10)ws pi eraniu nauczycield] [ rodzicdédw w rozwiagzyyv
1)umozl i wianiu rozwijania umiejetnosci wychowayv
12)Jpodej mowani u dziatan mediacyjnych i i nterwenc
2. Pomoc psychologiczno—-pedagogi czna realizowana jest we
1. rodzicami;

2. psychologiem;

3. pedagogiem ;

4. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

5. podmi ot ami dziat aj gcymi na rzecz rodziny i d :

3.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:
rodzi cow;

ucznia;

nauczyciela—wy c howawce kil asy;

pedagoga;

logopedy;

poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

N o o bk DR

doradcy zawodowego.

4.  Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana w formie:

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcer

l. zaje¢ specj al i gjhokampaensacyjnych, logopedyehyah;

2. zajeé¢ dydaktywmnawczych;

3. zajeé¢ psychoedukacyjnych dla dzieci i rodzi cc«
4. por ad, konsul tacji i warsztatow dla rodzicow
5.

6.

porad dla uczni ow
§ 27

Objecie dziecka zajweycridawmmia wdcyzdyankit yic zsnpoecj al i st ycz

rodzica.
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§ 28

Zajecia dydwktywmzamwcze organizuje sie dl a uczni

trudnosci w uzyskiwaniu osiggniadcyjzn yzcahk,r ewsyun iokkarje

z podstawy programowej . Zajecia prowadzone s g

edukacyjnych. Liczba uczestnikdédw zajeé¢ wynosi od
§ 29

Za zgodg organu prowadzgcego |liczba dzie<€i bior

wyr ownawczych monzie boykér ensilzosnzaa ,w § 29.

§ 30
1. Zajecia specjalistyczne organizowane W miare
1) korekcyjno — k ompensacyj ne, organi zowane dla wuczni
specyficzne trudnosci w uczeniyei eslie; pasijaeddj:
przygotowanie w zakresie terapii pedagogi cznej

5 uczni 6w;

2)inne zajecia o charakterze terapeutycznym.

§31
Za zgodag organu prowadzagcego, W szczego6lnie u
specjalistyc zne mogag by¢ prowadzone indywidualnie.

§ 32

O objeciu dziecka z-ajyg diwanmiwcadydad ktlywdzmnzoaj eci a mi

decydueDyr ekt or Szkoty
§33

0] zakohczeniu udziel ani a pomocy -wyw OWmawid 2y c Iz g
lub specjalistycznych decyduj e Dyr enkat own i ®=kekt yrodzi cow | ub

prowadzgcego zajecia.
§34

W szkole zatrudniony jest pedagog.
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§ 35

Porad dla rodzi pedagogiudzitlcawezaly ezebici wtédrmimacht r ze b,
podawanych w zeszytach korespondencji i w informatorach szkolnych oraz na stronie

internetowej szkoty
§ 36

W szkole prowadzone sag warsztaty dl a zzakdegui cow w
komuni kacj i spotecznej or az i yroodrienjagit zaveodowa) wy c hc

uczni 6w.
§ 37

Do zadan pedagoga nalezy:
l. rozpoznawani e i ndywi dual nych potrzeb uczni c
ni epowodzen edukacyjnych;
2. okresl ani e f orm [ sposobow udzi edzrmn—+ a ucz

Ipedagogicznej;

3. organi zowani e i p r o wanay @sychaogicziio = pedagbgiczney, r m p
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

4. podej mowanie dziatan wychowawczych i profil a
wychowawczego i profilaktyki w stosunku doc

i wychowa wc 6 w;

5. dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i p
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

6. prowadzenie warsztatodéw dl a rodzicdédw oraz u d
w zakresie wychowania;

7. wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczego

i profilaktyki;
8. udziat w opracowywaniu programéow profilaktyc:
9. prowadzenie odpowiedni ej dokumentacij i pracy,

§ 38

Do zadan psychologa nalezy:
1. przeprowadzani e badan [ dziat an di agnostycznych
di agnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz v
2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dziecka,

okresl eni a form pomo<cypedmgyagh clzogijczn w tym
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Do

4.

5.
6.

profilaktycznych,

i nauczycieli;

organi zowani e

dl a uczni 6w,

wspotorgani zowani e i

konsul towani e

prowadzeni e
kwalifikacjami;

opiniowani e

medi acyjnych i

interwenc

C

C

[ prowadzeni e r O0zrmpagdagbgicingr m pom
rodgzicow i nauczyci el
udziat w warsztatach dl
zgtaszanych probl emow i udzi el
zaj et terapeutycznych z uczni
na uzytekzdwibavda oS ws partaowiyedl,i wo

podopiecznych

. Wspieranie

uczni 6w

, po otr

wychowawcow kl as

wychowawczego i profilaktyki;

zymani u pi semnec

w dziatani ach

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodni e z odr e bny mi przepi
§ 39

zadah |l ogopedy nalezy:

diagnozowanie logopedyczne oraz—odpowi edni o d o- organigovaniey ni k 6 w

pomocy logopedycznej;

prowadzeni e systematycznych cwiczen |l ogope

w grupach;

utrzymywani e statego kont aktu z rodzi cami u

cwiczedizi el anie instruktazu dla rodzi cow;

udzielani e instruktazu nauczyciel om, dotycz:

| ogopedycznych, usprawni aj &c pparat oddechomyg d y ar

i fonacyjny u dzieci wymagajagcych pomocy | ogc

prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

stata wspédétpraca z pedagogiem i nauczycielam

kompensacyjne;

prowadzenieodp owi edni ej dokumentacj i pracy, zgodni e
§ 40

zadah doradcxajzaewioa oiwegpr owadral p2gdagog szkol

1. systematyczne

2. gromadzeni e,

di agnoz

owanie zapotrzebowani a

i zawodowe oraz pomocwp | anowani u kszt at

wt adci wych

dl a

danego

aktualizacja i

pozi omu

ceni a i
udostepniani e

ksztatceni a

20
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3. wskazywani e rodzi com, uczniom i nauczycielo
na poziomie regi onal ny m, o0go6l nopol ski m, europej skir
rynku pracy, trenddédw rozwoj owych, programoéw e

4. udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

5. prowadzenie grupowych zajeé¢ aktywizujagcych.

§41
Szkot a zapewni a ucnzineipoenh nzo soprrzaencnzoosnca ¢ | ub ni edos
spoteczni e:

l. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o0

2. odpowi edni e warunki do pobytu w szkol e, S$r oc

3. realizacj e programow nauczani a d opstizebs owany «
edukacyjnych i mozl i wosci psychofizycznych uc

4. zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5. integracje ze $Srodowiskiem rowiesniczym.

§ 42

1. Wymiar godzin zajec¢ rewal i dacyj nychw posotumiersu Dy r ek
Zorganem prowaddpagogzim. ( od 2

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dy r e k't o rn aS zwknoitoys e k prawoydlz i ¢ 6 w (
opi ekunow) [ na podstawi e orzeczeni a wy d a
w publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Dyrektor or gani zuj e i ndywidualne nauczan
wykonani e |okr eosrlzoencyzce ni u zal eceh dotyczagcych
potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Zajeci a indywi dual nego neznyciaal a pPoonadeg:-
przedmi ot 6w.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor mo z e
indywidualnego przygotowania szkolnego nauczycielowi zatrudnionemu w innej
szkole.

5, Zajecia indywidualnego nauczani anapwdoma d z i S i
rodzinnym.

6. Zaj eci a i ndywi dual nego przygotowani a szkol
odpowiednio:
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1)z oddziatem szkolnym, albo;

2)indywidual ni e w odrebnym pomi eszczeniu sz

w

orzeczeniwu w odni esieni u rodi@a znacmie nuiri@nia kt 6r e

uczeszczanie do szkoty.

10.

11.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tres
ogol nego oraz obowi gzkowe zajeci a edukacyjn
nauczani a danej kl asy, doswosoiwampe y dloo fpioztyrcz

ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia
moze zezwoli ¢ na odstagpienie od realizacj.i n i
programowe | ksztatcenia ogo6l neofzgcznychocgnmwni e d «

oraz wamurkkdw,ych zajecia sg realizowane.

Na podstawie orzeczenia, Dy r e k t o rustdlazakmed, miejsce i czas prowadzenia
zaj et i ndywi dual nego nauczania oraz $formy i

pedagogiczne;.

Tygodniowy wymi ar godzin zajec i ndy wiedaizowadnythy ¢ h w
bezposrednio z uczniem wynosi

dl a uczni 6w od10mml2 godainm

Uczniom objetym indywidual nym nauczani em, k t ¢
uczeszczanie do szkodijyi, ve c®eil awd oiwcihs kii retme gir az
pet nego osobowbBgmoe krtozrwo fmkat § posi adanych m
uwzgledni aj agc zal eceni a zawarte w orzeczen

organizuje rézne formy wuczestniczenia w zyci
§ 43

Szkot avug mr @api eke nad wuczni ami znaj duj gcymi s

z powodu warunkoéw rodzinnych i | osowych popr z

l)udzielanie pomocy mater i al nRegulaminie fudzielamac h okr

pomocy materialne uczniom Giigowsizj um im. Jana P
2) wystepowania o pomoc do Rady Rodzicow, Sponsc
§ 44
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1. Kazdy rodzic ( prawny opiekun) ma prawo sko

ubezpieczeniaswojegod zi ecka od nastepstw nieszczesliwy

2. Szkota pomaga w bewpeereamieni ¢/ wpuzedstawiajagc
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj e

Rada Rodzicow.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy, Dyrektor
SzkorMoyze podjgé¢é decyzjlkosoztHfwi nuabneszopwaencizue ni a  :

finansowych szkoty.

4. Rodzic (opiekun prawny) nie wyrazajagcy zgody
zgtasza t o pi semni e wychowawcy kl asy, bior
ubezpieczenia NNW.

§ 45

Obowi gzkiem wgzy®iwkijcehstr opdosi adani e ubezpieczen

podczas wyjazdow zagranicznych. Wymdég ten dotycz

ROZDZI AL |V
ORGANY SZKOtLY | | CH KOMPETEN

§ 46

Or ganami szkoty sag:
Dyrektor;
Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicodow

H w D

Samorzgd WKiczni ows
§ 47

Kady z wymienionyclzomganagowdng§edZ ustawg o0 syst
kol egi al ne funkcjonuj g wedt ug odrebnych re(

te organy. Regulaminyteniemogagq by ¢ sprzeczakotzye. Statutem S
§ 48

Dyrektor Szkoty
1. kieruje szkotag jako jednostkag samorzgdu teryt
2. jest osobg dziatajagcg w imieniu pracodawcy;

3. jest organem nadzoru pedagogicznego;
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4. jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej ;

5. wykonuje zadania administracj.i publicznej w 2z

§ 49

Dyrektor kiSekwowij ¢ biezgcag tdyz,i arepnezeing ujsezk ¢ g n

Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracown

§ 50
Ogdél ny zakres kompetencji, zadah i o lbeystendgez k 6w dy
oswiaty i inne przepisy szczegoOotowe.

§51

Dyrektor Szkoty

1. Kieruje dziatezmascwyncligwawkd zaavsizcapigedk mrodzq
1. ksztattuje twérczg atmosfere pracy, st war
jej jakosci pracy;
2. przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia
rady oraz |jest odpowiedzial ny za zawiadc
o terminie i Iipzgodaeszd&gulaninendRadyriPedagogicznej,
3. realizuje wuchwaty Ra d yw f@madha jgj kgmpetendji e | pod
stanowigcych;
4. powot uje szkol ng k-oknwasljief irkeakcryytnac yj ogndy z e
potrzeba;
sprawuje nadzdér pedagogiczny zgodnie z od
przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzad
whnioski i uwagi ze sprawowanego hadzoru pedagogicznego;
7. dba o autorytet cztonkdéw Rady Pedagogi cz
nauczyciela;
8. podaje do publ i cw msEywowym iteandnienmsakslyi zestaw
podreczni kdéw, ktory bedzi enacshewinggmgywart o Kk
szkolnego;

9. wspot pracuje z Radag Pedagogi cznag, Radag Ro

10.st war z a war unki do dziatani a w szkol e
[ organizacij i, kt orych celem statutowym
[ opiekuncza |l ub rozszerzanie i wzbogacan

opiekunczej w szkol e;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

udzi el a na wni oprekwnyotdzieapiwek gnodw) , po
ust awowych wymogow zezwolen na spetnianie
organizuje pomoc psychologiczno - pedagogi czng w formach
w statucie szkoty i decyduje o jej zakonc
porozumieniu z organem prowadzgcym organ
ni epetnosprawnos$ci g l ub ni edostosowani

rewalidacyjne;

Kontrolujenisepebbowi gzku szkol nego Il ub ol
zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci. W p
szkol nego l ub obowi gzku nauki tj. OpuUS Z(
W semestrze, dyrektor ws z ¢ z yagzekucyine sw ¢rybie wani e

przepisow o} postepowaniu e g zZZewadamiyaj ny m w
przedstawiciela j ednost ki samo,y zpdowejrefiivéj tkd 6r e
absol went gi mnazij um, ktory nie ukohczyt
wtermi ni e 14 dni od dnia przyjepednogstake i I
samor zgdu tenpytomianaelgo w spetnianiu ob
w terminie 14 dni od daty powstania tych zmian;

wstrzymuje wykonanie wuchwat BhazdpyaweRhe d a g o g i
i zawiadamia o tym organ prowadzagcy i nad
zwal ni a uc znw,iifonmatygki, té¢Rnologii informatyczne, drugiego

jezyka w oparciu o odrebne przepisy;
udziela na wniosek rodzicow ( pramwenych op
przez uczni a odpowi edni o obowi gzku nau
obowi gzkowego rocznego przygotowania pr ze
okresla warunki jego spetniania;

udziela zezwol eh na indywidualny tok na-tu
zgodniezzasada mi okresl onymi w statuci e;
wystepuje do dyrektor a okregowe|j komi sj |

O zwolnienie ucznia z obowigzku przystap

gimnazjalnego | ub odpowiedni ej jego <czes
losowych | ub zdrowotnych, uni emozl i wiajacy
do 20 sierpni a danego roku. Dyrektor s k

Z rodzicami ucznia( prawnymi opiekunami).

inspiruje  nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych

i organizacyjnych;

opracowuj e of erte real i zacij. w szkol e z
fizycznego w uzgodnieniu z organem prowad

Rade Pedagogiczna; i Rade Rodzicdéw
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22.umozl i wi ana potdd zzaymysvaini @arodowej , etni
uczniom;

23.o0pracowuj e w porozumieniu z radag pedag

nauczycieli;
24.skreédla z | isty ucznizéaw,i sza nzyacdihtwmy a§nli6e2m z a
25.0dpowi ada za wtasci wa or gwagiinmaahyclg i przeb
26.wspotdziata ze szkot ami WYy Zszymi oraz za

w sprawie organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalnosé¢ szkoty, a w szczegdl nc
l. opracowuj e arkusz organizacyjny na kazdy |
2. przydzi el a nauczyci el paj esctiadt ew pramach wyna.
zasadniczego oraz dodat k owo - wythawawcyychh zaj e
l ub opiekunczych;

3. okresd$l a i ustala sposoby dokwchesmawcrejvani a p
4. zapewnia odpowiednie warunkid o j ak naj petniejszej real |
a W szczego6lnosci n al e zysangaghego, bdzm@eozaychhi gi enii
warunkow pobytu uczni 6w w budynku szkol nym
5 dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzef
6. egzekwuj e przestrzegani e przez pracowni kow

oraz dbatosci o estetyke i czystos¢,;

7. sprawuje nadzdér nad dziatalnoscig admini s

8. opracowuj e proj ekt pl anu finansowego S z
zaopiniowaniaRadzi e Pedagogicznej i Radzie Rodzi cd\
9. dysponuje Srodkami finansowymi okresl onyn
ponosi odpowiedzialnosé¢é za ich prawidft owe w

100.dokonuje co naj mniej raz w <ciaggu roku p
i stanu technicznego u r z g d z &enenierginazjum, (przeglady ni e mt
po 2- tygodniowej przerwie);

11. organizuje prace konserwacyjno — remontowe;

12powotuje komisje w celu dokonania inwent al
13.0dpowi ada z a prowadzeni e, przechtaoyywani e
szkoty zgodnie z odrebnymi przepi sami

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracowni k¢
1. nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z n
szkot y;

2. powierza petnienie f£ankgpidgwprcgdanadeigtegowi
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3. dokonuje oceny pracy nauczycieli i okr esowych ocen pracy p
samorzgdowych zatrudni onych na stanowi skac
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4. opracowuje regulamin wynagradzania pr acowni koéw samor zgdowy
5. dokonuje oceny dorobku zawodowego za okr
zawodowego;

6. przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierze

[ pracowni kom administracij.i [ obstugi szkot
7. wystepuje z wni oz&m@mima, onagdomgyc i i nne
dla nauczycield:@ i pracowni kow;

8. udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

9. zat at wi a Sprawy osobowe nauczycield.| i

nauczycielami;

l10wydaj e $wiadectwa pracy i opinie wymagane
11.wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

12.przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy;
13dysponuje $rodkami Zaktladowego Funduszu $
l4okresl a zakresy obowigzkodow, u panowigskach e n i o]
pracy;

150dbi er a $§l ubowani a od pracoowns & v z gzdgzoi der
terytorialnym;

l6wspdét dzi at a ze zwi gzkami zawodowy mi w  z
do opiniowania i zatwierdzania;

l7wykonuje inne zadania wynikajagce z przepi

4, Sprawuj e opi eke nad wuczni ami

1.t worzy warunki do s amoz zHamomorszZgde nwslpadz rpir cawv
2. powotuje Komisje Stypendial nag;

.ustala w porozumieniu zi opa@amami g miwadizLe
komi sji stypendi al nej [ R a d yndiuteza avgnikigi c z n e j
wnauce i za osiaggniecia sportowe;

4. egzekwuj e przestrzeganie przez wuczniow i
szkot y;

5. organi zuj e st ot 6wk e szkol ng [ okres

zZ wyzywienia;
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6. opracowuj e na potrzeby or gahbuawnpnychwa d z g ¢ €

do , wyprawki szkol nej
7. sprawuj e opi eke nad uczni ami oraz
do har moni jnego rozwoju psychofizycznego

prozdrowotneior g a ni z a anedyczreejwiszkie.
§ 52

Dyrektor prowadzi 2na \vyeniarzea ustadopydh adkat DyrektormaeSz k ot y .
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i
ust awag

i aktami wykonawczymi do ustawy.
§ 53

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkot
§ 54

W skt ad Rady PeHadmgi wgmgpcw nauczyciele zatrudn
§55

W zebraniach Rady Pedagogi cznej mo g g br ac¢ ud:z
zapraszane przez |jej przewodniczgcego, za zgode
w tym przedstawiciele stowarzysz e n i innych organizacji, kt oryc

dzi at al no$ ¢c—wyrlpowaavéza. n ¢ z o
§ 56

l1.Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowi g

l)uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci;
2)zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szk
3) podejmujeuc hwaty w sprawie innowacij.i i eksperymen
4) podej muje uchwaty w sprawie skreslenia uczni e
5)ustala organizacje doskonalenia zawodowego nc¢

6) uchwala statut szkoty i wprowatdzane zmiany (r
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§57

l1.Rada Pedagogiczna w ramach kompetencj.i opini uj s
l) opiniuje szkolny zestaw programédw nauczani a;
2) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w spra\
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

) opiniuje wnioski dyrektora o przyzinmayh € nauc
wyrozni en;

4) opiniuje projekt finansowy szkoty;

5) opiniuje wnioseko nagrode kuratora ak«witygty dla Dyrekt
6) opiniuje podjecie dzi adntariuszyodaz innychtorgamiaacjizy s z e n,
ktédrych celem statutowym jest dziatalnos$s¢ dyda
7Ywydaje opinie na okolicznos$¢ przedtuzenia poy
8 opiniuje prace dyrektora przy wustalaniu jego
9) opiniuje tygodniowy plan lekciji;

10)opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.
§ 58

1. Rada Pedagogiczna ponadto:
l) przygotowuj e proj ekt zmi an (nowel i zacji) d
do obwieszczania tekstu jednolitego statutu;
2)y moze wystzepmonwaoés ki em o odwotl anie nauczyciela
)uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznyc
4) gt osuje nad wotum nieufnos$ci dla dyrektora sz
5 oceni a, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz
doorganu prowadzgcego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) wybiera swoich przedstawiciel:i do wudziatu w
szkot y;
8 wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatruj
pracy;

9) zgt aiszapi niuje kandydatdédw na cztonkow komisji
§ 59

Zebrani a pl enarne Rady Pedagogicznej s g organ

szkolnego, p o zakohczeniu pi erwpaegzoakeémeshri u roczn
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l ub w mi arZee bpatnrizzebmogag by¢é¢ organi zowane na wni

organu nadzoruj gcego, Rady Rodzicdédw |l ub co naj mn
§ 60

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w for

zwykt g wiekszosci agapgiwgpgpéiwowyopernozdkonkow.
§ 61

Dyrektor wStEknp¥ymuj e wykonani e uc hwat niezgodny
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor ni ez wt
szkot e oraz organ Ssprawuj gcy naduzjéacy p endaadgzodgri
pedagogiczny uchyla wuchwate w razie stwierdzeni
po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego. Roz

pedagogiczny jest ostateczne.
§ 62

Zebrani a Rady Pe dagokgdtcazweene. s gNa wpaoyci el e s g
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzen
naruszac¢ dobro osobiste ucznidéw | ub ich rodzicédyv

szkot y.

§ 63
1W szkole dziata Rada Rodzicodow.
2Rada Rodzicdéw jest kolegialnym organem szkoty.
3Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicow przed
4W skt ad Rady Rodzicdéow wchodzi jeden przedstawic

5Wybory reprezentantdédw rodzicdédz&kaszdegomao ddzeiram

zebraniu rodzicéow w kazdym roku szkolnym w tajny

6W wyborach, o ktoérych moawaprezentujeseden rofzic jpemding e go uc

opiekun).

7Rada Rodzicow uchwala regulamin swoj eywo:dziataln
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2)szczegdbtowy tryb wyborow do Rady Rodzi cow;
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3)zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
8Regul amin Rady Rodzicdodw nie moze by¢ sprzeczny

9Rada Rodzicdédw moze gromaadlznygcH ussidiuaadek zr dddir®o v

zrodet. Zasady wydat Kk Regnil ami non®Rasyy Rokzé¢ €16 av
§ 64

lRada Rodzicdédw w ramach kompetencij.i stanowi gcych
luchwala regulamin swojej dziatalnosci ;
2.uchwala w porozumien i u z Rad g Pedagogi czng
Wychowawczy;

uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna Pr

2Pr ogr amy, o ktoéorych mowa w § 68 wust. 1 pkt 2
30 dni od rozpoczecia roku szkolnego, zp&Radgzesn

Pedagogi cznag

AW przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpocze
uzyska porozumi eni a z Rad g Pedagogiczng w spr
i Profilaktyki, programy te ustala Dy r e k t o rw u3godniertiuyz or g an a mi Sprawuj
nadzoéoragpgdczny. Program wustalony przez Dyrekto

uchwal enia programu przez Rade Rodzicdédw w porozu
§ 65

l1.Rada Rodzicéw w zakresie kompetencij.i opiniujagcy
opiniuje projekt planu dopreeadyrekdorag go sz kot y
opiniuje podjecie dziatalnosci organi zaci]
3. opiniuje prace nauczyci el a do ustal eni a
nauczyciela za okres stazu. Rada Rodzico
pi $mie w terminie 14azavadomienid o dokonywaneit r z y ma
ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowani a;
4. opiniuje program i har monogr am poprawy
i ksztatcenia, w przypadku, akdy omadzdrwage

5. opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.
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Rad a

§ 66

Rodzicow moze:

l.wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonani
nauczyciela stazysty;

2wystepowaé¢ do dyrektora szkoluyspirmwu¢hcegdg
nadzor pedagogiczny | ub z evmicgkamiui opnfamiwa d z g c ¢
we wszystkich sprawach szkolnych;

3.del egowat¢ SwWoj ego przedstawiciela do k on
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;
4.del egowaé¢ swojiegioelpar zeadsZawpot u Oceniaj gc
przez organ nadzorujagcy do rozpatrzenia odw
5moze gromadzi ¢ fundusze =z dobrpimmyghnych s

zr 6det ;

§ 67

Zasady wspoétpracy organow szkot y.

1. Wszystkie organa szk ot 'y ws p ot pracuj g wiwtaemhego por ozt
szacunku, umozl i wiajgcpedepmdwanidei deapipi
organ w granicach swoich kompetencji.

2Kazdy organ szkoty planuje swojag dziataln

powinny hivgfome (sporzgdzone) do konca wrze

przekazywane s a dyrektor owi szkoty w cel
kompl etu kazdemu organowi szkot y.

3.Kazdy organ po analizie plandéw dziatani a
si e do rkeoanlkirzeacnjyich zadah, proponuj gc SsSwoj
w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencj.i

4.0rgana szkoty mogg zaprasza¢ na swoje pl.
przedstawicield.i i nnych organdwcjiw cel u wymi a
5,Uchwaty organdéw szkoty prawomocni e podj ef
stanowigcych oprdécz wuchwat personal nych po
w formie pisemnych tekstdédw uchwat umieszcza
6.Rodzi ce i uczni owi ewmirezskdistiawbpj gi swdjyeek
poprzez swojg reprezentacje, tj . Rade Rod
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7.Wni os ki i opinie rozpatrywane sg zgodni e

i wni os k éow.
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8 Rodzi ce i nauczyciele wspétdziatajag ze sol
[ ksztatcenia dzieci§8Mesdtt.ugl zsazskaodt yu.j et ych w
9Wszel ki e sprawy sporne r o0zwizazachowaniera sg we

drogi stuzbowej i ninigsgegastawtp.et ych w § 72
§ 68

Rozstrzyganie spordéw pomiedzy organami szkoty.
1. W przypadku sporu pomiedzy Radag Pedagogicznag,

1. prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkot y;

2. przed rozstroygnidckywxrieknt osp j est zobowi gza
ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowu
stanowisk;

3. Dyrekt orpoSzKaonuyy e dzi atanie na pisemny wni
— strony sporu;

4, 0 swoim rozstrzygniecéem @yamaekizomziasfadmninej

zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozen

2. W przypadku sporu mi edzy or ganami szkoty,
powot ywany j est Zespol Medi acyjny. W skt ad
po jednym pr zedst awi ci el u or ganbyw ekz looivwRackeo t ¥ y m,

swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespol Medi acyjny w pierwszej kol ejnosci [
medi acyj ne, a w przypadku nNi emoznos$ce rozwi

w drodze gtosowani a.

4, Strony sporu sg zobowigzane przyjagé¢é rozstrz

rozwigzanie ostateczne.
5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazal e
§ 69

Biezgcag wymiane i nfaonryntahc j ii | apnoodweajnnyocwh dzi at ani
poszczegol nych or ganDyw eskzt koot yS zokrogayni zuj e
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ROZDZI At 'V
ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA

§70
Formy pracy dydaktycznej i wychowawcze;j.
1. Gimnazjum i m. Jana Pawt a I adanidVstautooev s i re:
z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form p
dydaktyki, uwzgledniajagc tradycje Szkoty.
2. Wtasdci wy dobér roznorodnych form pracy j e

iefektywn e go ks zt &immagumi a w

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

Zajecia w szkole mogag byé¢é¢ prowadzone

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza

sie prowadzenie zajec¢ edukacyjnych w czasie
tygodni owy czaw Zyjgedniowglmompzkt adzie zajeé
W grupach t worzonych z poszczegdélnych oddzi
na grupy, opisanych w niniejszym statucie

w strukturach miigdzgacddzizatjoewyyckhbw obcych , r.
WF-u , z a j etgckna, teehnidzne,;

w strukturach migegadieecddzizatjowyocbcego-,u specj a
zajecia artystyczne, techniczne, z edukacji ¢
w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

w formach realizacj.i obowi gzku nauki l ub oboy
w formie zaj ec pozalekcyjnych: kot a przedmi
wyr dwnawc z e, i nne f or mypegagogi@rely psychol ogi cznc
w formie zblokowanychzaj e ¢ dl a oddzi atu | ub wguwmiawg mi edz
wyni kajgcym z ramowego planu nauczani a, ust

ksztatceni a.

10) w systemie wyjazdowym o st r ukt ur ze miobotyznaukavd, avyciedzkp w e j

4.

turystyczne i krajoznawcze, ziel on e szkoty, wymi any mi edzy

szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

Dyrekt ornaSzwknoitoys ek Rady rodzicow i Rady Peda.

proces dydaktyczny o inne formy zajec¢, niewymi e
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5. Godzinyz aj e ¢ rychanovkatwart. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane

Ssg na zajecia wptywajgce na zwiekszenie szans:s
[ umi ej et nosci uczni 6w, zajeci a opi eki Swi e
wter mi nie do 15 wrzednia kazdego roku szkolneg
[ szkoty z uwzgl ednit e®Bodziknyar aojzil i nzaaurcez y s ige
semestralnym.

§ 71

Zasady podziatu na grupyoddziwbowgoha struktur mi
1. W pierwszym t ygodni u wrzesni a kazdego roku s z
sie sprawdzian kompetencyjny z jezyka nowozy
dokonuje sie tworzenia grup miedzyoddzi at owy ¢
jezyka. (jezeli kl aga2wi ababy)byc¢ wieksza ni

2. Uczni owi e kl as pierwszych gi mnazjum przed
dokonujag wyboru rodzaju zajeé artystycznych
zaproponowanych przez dyrektor a szkoty, W u

i po uwz gmoezd niiweonsi cui organizacyjnych szkoty.

3. Uczniowie klas pierwszych gimnazjum w pierwszym tygodniu roku szkolnego
dokonujag wyboru form realizacij.i 2 godzin wyc

zaproponowanych przez dyrektora swadzgcwmpor

[ zaopiniowaniu przez Rade Pedagogicznag i f
sportowej szkoty, mozli wos$ci kadrowych, miej:
sportowych danego SsSrodowiska | ub szkoty.

4. Zaj eci a, o ktoérpgonogagoveaad wzowadne jako zajeci
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:
a. zajec¢ sportowych;
b. zaj eé¢ r e-kdrowanych;j n o
c. zaje¢ tanecznych;
d

aktywnych form turystyki.

5. Dopuszcza sie tagczenie dwdéch godzin obowigzk
w formie zajeé okreslonych w ust. &5 z zachow:

te zajecia

6. Na zajeciach edukacyjnych [ z technologii [

na grupy w oddziatach Jlkecerfcyczh tZ4dm, uczzeni ldiwe
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W grupi e ni e mo z e przekraczac |l iczby stano

komputerowej (o0 st at ni zapis obowi Nzuje od 1.09.2012)

7. Na obowigzkowych z axjhe ciza cjhe zeydkudkwa coybjcnyyo t hym gr
stopniwu zaawansowani a z n ajwanbzsSccn ew peepach k a , za
oddzi atoodwylcbh do 24 wuczni 6w.

8. Podczas zaj ec edukacyjnych z edukaciji dl a
prowadzenie ¢éwiczen z zakresu wudzielania pie

nagrupywoddzial e | i czgcym wijneac ecjz ansi zp r3o0waodszéebni a ¢ wi

9. Oddziaty liczgce mniej niz 30 osob mogag byc

z zakresu udzielania pierwszejpomocy za zgodag organu prowadzgc

10.Zajecia wychowania fizycznego o¢hrodwW2adb20ne s g

uczni 6w. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyc

11.Zaj eci a wychowani a fizycznego we wszyst kicth

prowadzone oddzielnie dla dziewczagt i cht opecc

122Na zaj eciach edukacyjnych =z ziazlpogasnuwykikazt at c e
koniecznos$¢ prowadzeni a ¢ wi(mobbgayfizykayvchémiam | abor
przysposobienie obronne —edukacja dla beephporocizenstwa)pod

na grupygdzjetelicag 31 uczni dbw i wdegpcej, za :
§72

Dyrekt oropSzkcootwuj e ramowy plan nauczania dla dar
okres ksztatceni a z zachowaniem minimal nej [ i cC

W przepisach prawa.
§73

Uczniomnaol etpreit m na izogdpwe(wingg crhodzpi ekundw) [ ub zy
pet noletnich szkota or ganiz ugder enbaruykngi rperlziegpiis/aeniy

§ 74

1. Uczni om danego oddzi at u organi zuj e si e zaj €
seksualnym cztowi eka, o poaiedzidireegohrodzicielstvead o me g o
w ramach godzin do dyspozycj.i dyrektora w w

w tym po 5 godzin z podziatem na grupy cht opc
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2. Uczen niepetnoletni nie bierze wdaisat U, weze
jego rodzice (pr awn i opi ekunowi e) zgtoszg dyrektoro

sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajecize

dyrektor owi szkoty w Wobec es wo s ewgrozeajj dezcpi aakzcehc. i

4. Zaj eci a ni e podl egajag oceni e [ ni e maj g wp

programowo WYyzZszej ani na ukonczenie szkoty i
§75

1. Uczen moze byt¢ zwol niony z ¢wiczeizpracg | ek cj

prz y komputerze na zajeciach informatyki l ub

jezyka po spetnieniu warunkodow:

1) lekcje wychowania fizycznego, i nformatyki It
z ktoéorych uczeh ma byc¢ zwol ni &ny akmi epsizecr zwosr
lub ostatnie w danym dniu,

2) rodzice wucznia wystagpiag z podaniem do Dyre

zaznaczag, ze przejmujg odpowiedzialnoé$é¢ za
na zajeciach.
a) Podani e mu s i byé¢ udok umiem todpewiediego z a $ wi a
specjalisty.
2. Uczeh zwol ni ony z cwi czen na l ekcjach wychc
komputerze na zajeciach informatyki l ub
ma obowigzek uczeszczat¢ na | ekcje tamggo pr ze

zajet¢ sg one umieszczone W danyrReydymi u pomi ed:

3. Uczen nabiera wuprawnien do zwolnienia z zaje
Il ub technol ogi i informacyjnej, drugiego |jez
Szkoty

§ 76

Dyr ekt or, Snkotwni osepr avwndgdhc dwpi(ekunodow) oraz na
poradni  publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej , spetniajgcej wa r ufll ust.3b astalwytodsystgrmsidh mo wa

oswiaty, zwal nia wucznia z wadg stuchu, z gtebo
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niepet nosprawnosciami zIl nbuki adtygimegno jezyka obceg

dotyeczegéci l ub catego okresu ksztatcenia w danyr
§77

Uczniowie ze sprzezonymi ni epetnosprawnos$ci ami

ksztatcenia specjalnego, ktdrzy i znpewpduratwope]j

l ub pimadag zwol mieenidypekt or a kzondbsgwi gozkkrue gporwzey st |
do trzeciej czemsazd| ad gnzzagmi nrua gw npi roaswenky c th o dozpii cedkwu n |

pozytywnie zaopiniowanych przez dyrektora szkoty
§78

W szczegodélnych przypadkoacnhy clhgs ouwnyicehmolzd b wz &aij @w y C
do egzaminu gimnazjalnego | ub owvdtprominie ekdme £lj o cyzng s
ustawowodyr ekt or komi sj i okregowej , na udokument owa
zwol ni ¢ ucznia z ob o ejgzannkgmnazjpalezegoslub gdpiwedniejdegod o
czedDyir.ekt ors kS makdaat ywni os e k zwodzicam @rawnymii apiekiunami)

ucznia.

§ 79

Dyrektor, Szmkownyi osek rodzicdédw (prawnych opiekun

admi ni stracyj mdji ¢ moxpe zepzw ni eni u wymaganych W &

obowigzku nauki | ub obowigzku szkolnego poza szk
§ 80

Szkota zapewnia uczniom dostep do I nternetu zabe

mo g g stanowi ¢ zagrozeni e dl a poprzeh insm@loname dt oweg

oprogramowania zabezpieczajgcego i ciagtag jego a
§ 81

Ust al mzeranilee k cyj ne, dbdo@miutr waj g
§ 82

1. Formy wspotpracy Szkoty z rodzi cami
1)Wspo6t praca Dyrektora Szkoty z rodzi cami
a) zapoznawavnize grtadvniyani zat ozeni ami zawarty

m. i n. organi zacj a Szkot y, zadani ami i
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wychowawczy mi i opi ekunczymi na zebraniach
dla rodzicow i udklasil,i 6w przyjetych do

b) udzriakt oDy Szkoty w zebr aniinfbonowani@a dy Ro
O biezgcych problemach Szkoty, zasieganie o

c) przekazywanie informacji za pos$sredni ct wem wy cohvoymkachc 6 w k|

pracy dydaktycznej, wychowawcze | i opiekunczej podczas $r (
Z rodzicami,
d rozpatrywanie wspébélnie z rodzi cami i ndy wi

dyzur ow dyrektor a.

2)Wsp o6t dzi at anie w zakresi e:

a) doskonalenia  organizacji prac y Szkot vy, procesu dyd
i wychowawczego,
b) poprawy warunkow pracy i nauki oraz wypos:

C) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

AWyjasnianie probl eméw wychowawczych, przyjn
dotyczgcycht primezyp &&rkeodni o przez cztonkdéw Dyre
ayza posdrednictwem Klasowych Rad Rodzicdéw,

b)za posrednictwem Rady Rodzicow.

HSpotkani a z rodzi cami (wedtug har monogr
Dyrekcje Szkoty)
a) przekazywanie informacji o ocenach uczni 6 w i p r oybhbveawcaychh w
b) ustalenie form pomocy,
c) wprowadzenie rodzicoédw w system pracy wych:
d wspoél ne rozwigzywanie wystepujagcych probl
rodzicow, wspottworzenie zadan wychowawczy
e) omawi anie czytelnictwa uczni ow i i nnych s
) zapraszani e rodzicoéw do udzi at u w spo
(np. z okazji rozpoczecia roku szkolnego,
szkol nego, pozegntpnhi a absol went 6w

gudzi at rodzicow w zajeciach pozalekcyjnyc

studni 6wkach, i mprezach sportowych,
hyzapoznanie z procedurg oceniania i kl asy-
usprawiedli wiana nieobecnosdci przez uczni 6w

5) Indywidualne kontakty:
awi zyty wychowawcy w domach uczni 6w S

wychowawcze,
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b)kontakty wychowawcy i nauczycield] z rodzi
stabe wyniki W nawckepebpbomezznezmbwr esponde
C) przekazywanie informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli
poszczegol nych przedmiotow, kontakty osobi s
dudzi at rodzicéow w wychowawczych | ekcjach
e) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie (za zgodg rodzi ¢
do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,

) obowi gzkowe i nformowani e rodzicdoéw przez
Z nauczycielami, o przewidywanej dla ucznia ocenie niedost at eczne|j zZ Zc

edukacyjnychwe dt ug warunkowWekngérasyg&kbl nych Z:

Oceniania.
§83
Indywidualny tok nauki.
1. Szkota wumozIliwia realizacje indywidualnego to

programunaukizgodni e z rozpor zagdZA®grudean200ME Dz.\$ Nrz3, dni a
poz. 28 ) w sprawie war unk 6 wndywiddamypoogranuladbzok e |l ani a

nauki oraz organizacj.i i ndywi dual nego progr amu
toku nauki — ITN.
2. Uczen ubiegajagcy sie o I TN powinien wykazac¢ si

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich

przedmiot 6 w;

2) ocenag celujacag | ub bardzo dobr g z tego pr
roku/semestru.
3. I ndywidualny tok nauki moze by¢ realizowany
szkolnym zestawem programédw nauczania | ub indy
4. Zezwol eni e na i ndywi dual ny program nauki [
p o upt ywi e co naj mni ej jednego roku nauki ,

—po Ssrdédrocznej klasyfikacj.i

5. Uczen moze realizowaé¢ | TN w zakresigekpwgnbdgo,
zajet¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie na
6. Uczen objety I TN moze realizowac¢ w ciggu jedne
z zakresu dwoch | ub wi eceji klrosmoiwamgz ev lcyz@ sk le

roku szkolnego.

7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na | TN mog
1) uczesh tym ,2e uczen niepetnoletni za zgodag r
2) rodzice ( prawni opiekunowie) niepetnoletnie
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3) wychowawca klasy |l ub nauczyciyé¢ghepr awadadygby d1
wniosek—za zgodg rodzicoéw (prawoegnedgo opi ekunow)
8. Wni osek skt ada sie do Dyrektora =za posSredni c

dot gcza do wniosku opinie o predys piozoyscijagabcnhi,e cmoaz

ucznia.

9. Nauczyci el prowadzagcy zajeci a edukacyjne, k t
program nauki |l ub akceptuje indywidualny progran
100W pracy nad i ndywi dual nym progr amem nauki

prowadzgcy eduwl ®&cyjane w szkol e wWyzszego stopni
metodyczny, psychol og, pedagog zatrudniony w szKk
11.Po otrzymaniu wniosku, Dogr kkdoymmaSm &eaghay wo pu snti .i 8
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

12.Dyr ekt or zefvalk oa WN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku

pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno
—pedagogi cznej oraz za zgoda organu prowadzgcego
133.W przypadku zwol ni eni a na I TN, umozl i wiajagcy
szkol nego programu nauczania z zakresu wiecej N
opinia organu nadzoru pedagogicznego.

14.Zezwol enia udziela sie na cenmlsszkolhyr eS| ony ni e Kk
15.Uczni owi , kt 6r emuDyxzerWwbd b owzBazza aaudzyti®la — opiekuna

i ustala zakres jego obowigzkdédw, w szitaciermed!|l nosci

nizszg niz 1 @oidzni & ymrodenk roaesizeag zancige .5 godz. m

16.Uczeh realizujgcy | TN moze uczeszczaé¢ na wybra
l ub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w i
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wtas

17.Uczeh dec whwjoar ze jednej z nastepujgcych form |

1) uczestniczenie w Il ekcjach przedmi otu obj et ec
indywidualnych;
2y zdani e egzaminu kl asyfikacyjnego z przed

obowi gzuj gcego wszyst ki ceéstrzeilobzroku ézkoinymwa dany m
ocene jomi enja bardzo dobr g i w konwwekwégraeijiiacilhc
indywidualnych z nauczycielem.
18. Konsul tacje i ndywi dual ne mo g a odbywac¢ si e W
lub 2 godziny co dwa tygodnie.
19.Rezygnacja z | TN oznacza powrot do normalnego tryb.l
200Uczen realizujagcy I TN jest kl asyfi kowany na

przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
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2. Kontynuowanie | TN jest mozl i we oazneggo egzamiaud k u  z d ¢
klasyfikacynego na ocene co naj mniej bardzo dobr g.
22.Decyzje w sprawie | TN nalezy kazdorazowo odnot

23.Do arkusza ocen wpisuje sie na biezagdldl. wyni ki

24 Naswi adectwi e peomacyjwnymbuwugce: , I ndywi dual ny
nal ezy odpowi edni o wy mi eni ¢ przedmioty wr az z
o ukonczeniu szkoty |l ub wuzyskaniu promocyce w sKkr

, 9zZCzegoO$singgniecia uczni a”.
§ 84

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.
1. Szkot a prowadzi d onkiuameint dzj at alanckzaiopwgk bhdwa @]
zgodnie z obowigzuj gcymi przepi sami w tym zakres
2. W szkole pdowadnzint ice e

1) Dzi enni lekcygnsich;e ¢

2y Dzienni k zajeé¢ pozalekcyjnych.

3)y Dziennik zaje¢ indywidualnnych.
3. Dziennikis 3 pr z e c hw pokow aavnazycielskim.

ROzZDZI At VI
SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA

§ 85

Na poczagt ku kazdego roku szkol nego Ramdzn Pedag
szczego6t owy Pl an Pracy Wychowawczej na dany r
Szkolnego Programu Wychowawczego.

§ 86

Dzi at ani a wychowawcze Szkoty maj g charakter s

nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przezdyrekc j e or az pozostatych p

Sz k o Prpgram Wychowawczy Sz kot y j est catosci owy i obej
W wymiar ze: intelektualnym, emocjonalnym, spotec
§ 87

Kl'uczem do dziatalnos$ci t wydkrowawcszkeijer ®avlamtay djoe
rodzicow ZRawkrstiaa vWaolkkdesdywwag odniesienia sukcesu

wychowawczych Szkoty jest zgodne wspodétdziatanie
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§ 88

1. Podjete dziat ani a wycihopwazwcjzaez nw mb eSzr poideocwz nsyknu
na celu przygotowa¢ ucznia do:
1) pracy nad sobag;

2 bycia uzytecznym cztonkiem spoteczenst wa;

3) byci a osobag wyrozni aj gcag sdpowti @idizinia | nmesc
samodziedwagdgd, kul tur a osobi stmtriotyzno,c zci wo ¢
pracowitosc¢, opodranhoiwani eénnych, wrazliwos$¢

szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosci ;

5 dbat os$ci o wypracowane tradycje: klasy, Szk
6) budowaniapoczuci a pr zynalSezzknoo $ac; i i wiezi ze

7) t worzenia $Srodowi ska s zkoljasmeg gednozmacziet 6r y m
regutakgepyt owane i respektowane przez wszys
szkolnej.

§ 89

Spotecznos¢ szkolng obowigzuje Kodeks Poltaw Pc

podmi ot 6w Szkoty
§ 90

1. Uczeh | est podstawowym podmiotem w systemie

sie nastepujpagdgcpoktawnem zachowan uczni a.

2.Uczen:

1. Zna i akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;
Szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
Umi e prawi dtowo funkcjonowac w rodzinie, kI

demokratycznym panstwie oraz sSwiecie;

4. Zna i respektuje obowigzki wyni kajgce z tyt
cztonkiem spoteczenst wa, Pol akiem i Europej c:z
5. Posi ada wiedze i umi ej etnosci potrzebne dIl a
dl a siebie wartosci, okresl ania cel 6w i dokor
6. Jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nac
7. Zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a. zasady kultury bycia,

b. zasady skutecznego komuni kowania si e,

43



C. zasady bezpieczenst wa

d akceptowany spotecznie

8. Chce i umi e dgzy¢ do realizacji wtasnych zami
9. Umi e diagnozowaé¢ zagrozenia w realizacj.i cel ¢
10. Jest otwarty na zdobywanie wiedzy.
§ 9
1.W oparciu o Program Wychowawczy Szkoty zespoty
opracowujag klasowe programy wychowawcze na dany
w klasie powinien uwzgledniac¢ nastepuj gce zagadn
1) Poznanieucznia, j ego potrzeb i mozl i wosci ;
2) Przygotowanie ucznia do poznania wftasnej os
3) Wdrazanie uczni 6w do pracy nad wtasnym rozw
4) Pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
) Strategi e dziat an, kt drych celem jest buc
w klasie:
a) adaptacja,
b) integracja,
c)przydziat rdél w klasie,
dokresdlenie praw i obowigzkdédw w klasie, szl
e) strona internetowa itp.
6) Budowanie wizerunku Kkl asy i wi ezi pomi edzy

or az

higieny zZyci a

system wartos$ci

ayws pol ne as wic zkylsd s o wportowes zk ol ne,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,
c)ki erowani e zespotem
w podej mowaniu decyzij.i

ddwspdél ne narady

kl asowym na

zasadz

rodzi cow i uczni 6w,

wychowawcze,

e)t ematyka godzin wychowawczych z uwzgledni
f) aktywnyudziat k|l asy w pracach na rzecz Szkoty i
ggszukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw.
7) Strategie dziatan, ktdérych celem jest wyct
8) Promowanie wartos$ci kul t wrkaolwryyechh i ozbwyi cazzag |

z ochrong zdrowi a.

9) Preorientacja zawodowa.
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ROZDZI At VI |
ORGANI ZACJA SZKOtrY

§ 92
1.Do realizacj.i zadan statutowych szkoty, szkot a
1. 11 sal lekcyjnych;
2. biblioteke;
3. pracowni e komputerowg z 10 stanowi skami;
4. sal e gimnastycznag;
5. kompleks boisk sportowych;
6. st ot 6wke
§93
1. Terminy rozpoczynani a i k owychawawcizyah, pzzeryve ¢ dyc
Swigtecznych oraz ferii zi mowych i l etnich okr
szkolnego.
2. Okr esyr,e ndaziletl sie rok szkolny w poszczegol

sav rozdziale Wewngtrzszkolne Zasady Oceniani a.
§ 94

1. Szczegdétowg organi zacje nauczania, wychowani a
arkusz organizacyjny gimnazjum opracowany pr z e z Dyrekcij e Szkoty n a
ramowych palicaami@ voraz nplanu finansowego. Arkusz organizacji podlega

zatwierdzeniu przez organ prowadzgcy Szkot e.

2. W arkuszu organizacj.i Szkoty zamieszcza sie w
t g c z rsfarmwiskiems pot eczasefepcy dyrektora, o0go6élng 1icz
[ zaje¢ obowigzkowych oraz |l iczbe godzin przed
zainteresowan, pracowni otwartych i innych zajec

przydziel onych przez organ prowadzagcy Szkot e.
siz2 godziny na kazdy petny etat, z wytltgczeniem
wyni kaj g z art . (w4oRuszks2009/2010pde t aPe &Ne). 1 godzine

§ 95

1. Dyr e kt or opr&pwuje wigloletni plan WDN - Wewn gt rzszkol nego Dosk

Nauczycieli.
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22 W celu zapewnieni a poprawndjyreltdi pemikiod jgeat o
szkolnego lidera WDN .

§ 96

Organi zacj e statych, obowi gz,k owzyacjhe ¢ i d yndaadkotbyoow
i wychowawczych okresl a tygodni owy rozkt ad zaj

na podstawie zatwierdzonego arkusza organi zacyj

zdrowia i higieny pracy.
§ 97

Dyr ekt or od®wiada tzy przestrze gani e przepisow dotyczgcyct
odbywaj gcych zajeci a w sal ach |l ekcyjnych. Ar k

by¢ tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.
§ 98
Nauczanie w zespotach miedzyoddzi at owych.

1.Dyrektor m8zkotpyodj gé¢ deowagdeeno u zaj e€ dyda
wychowawczych o strukturze miedzyoddzi at owe|j

2.Zajeci a, o ktdédrych mowa w punwkcsd z2c zle gndolgngo sntii e Cr
dotyczyé¢é pr zepr owacygryaha jedmegamzednbtukbedbh mogag dotycz

np. organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

3W przypadku wyjazdoéw o strukturze miedzyoddzi

wycieczki.
§ 99
Dzi atalno$¢ innowacyjna i eksperymental na
1W szkol e moga byé¢ wprowadzane i nnowacj e peda
eksperymentalne.
2Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacj.i w sz
po uzyskaniu zgody nauczycieli, kt drzy bedag uc«

Szkot y.
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3Przed rozpoczeciem prowadzenia zaj ecdstamia kt é6r yc
Dyrektor owi Szkoty program zaje¢ zaopiniowany
lub dyplomowanych.

§ 100
Organi zacja zaje¢ wyjazdowych opisana jest w Reg
§ 101

Praktyki studenckie

1.Szkota moze przyj mowadc¢ tsatuccehnaicaz yn azuackzt yacdidew i k sozi
szkébt Wy zszych ksztatcagcych nauczycield] na p
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
za jego-pgpgedagzegol nymi nauczysitedtaand nia znaakutcazc
l ub szkotag wyzszag.

2Koszty Zwi gzane z przebiegiem praktyk pokry:
Za d ok u mpraktykastugemckich odpowiadaDy r ekt or Sz kot vy

§ 102
W szkole dziata biblioteka i wi oska internetowa
1. Biblioteka jest:
1) i nterdyscyplinarnag prawx owniog ejogalceroas nkvdlen gu
w zajeciach prowadzonych przez bi blioteka
i ndywi dual nie pracujag nad zdobywaniem i poOSZe
2) oSrodkiem iotenméwji ndbazycieli i rodzicodow,
3y osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjr

2. Zadaniem biblioteki i wioski internetowej jest :

1) gromadzeni e, opracowani e, przechowywani e
bibliotecznych;

2Yobstuga uzytkowni kéwi popbizezdwdbsbEkEpai aki szk

3y prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4 zaspokajanie zgtaszanych przez uzyt kowni
i informacyjnych;

5  podej mowanie rodznorodnych form pracy z zakres

6) wspieranienauczy ci el i w real i zacj.i ich programoéw nau
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7NYprzysposabianie uczni 6w do samoksztatceni a,

uczni 6w do korzystania z rdéznych medi 6w, zr 6d

8rozbudzanie zainteresowan czytwgl niczych i inf
N ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspo
10)organi zacja wystaw okolicznos$ciowych.

3. Do zadan binballieaztyek ar z a
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepniani e z b gulamidem bibligtekid ni e 2z Re

b) prowadzenlineo &dczii aitnaf or macyj nej i czytelnicz
C) prowadzenie roéoznych form pracy w zakresie
d) udzi at w realizacji programadieadunkegcj { § cc

mi edzyprzedmi ot owa) ,
e) udzi at w real i zacj-wychawawtadh Szl dlak t yyozpmra e z
wspoét prace z wychowawc ami kl as, nauczyci el ami

bibliotekarzami i innymi instytucjami pozaszkolnymi;

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a) gromadzenie zbior ow,

b) ewi dencjonowani e [ o prgaocdonwyewami eobatvi gz 0
przepisami,

c) selekcjonowanie zbiorodw,

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pi

e) prowadzenie dokumentacji pracy.

4. Bibliotekarz zopbowihdgzadgy ppopéstyke gromadzeni

sie zapotrzebowaniem nauczycield.@ i uczni 6w, anae
[ ofertg rynkowg oraz mozliwos$ciami finansowymi
5, Godziny ot warci a biblioteki, zasady korzyst
przeprowadzania zaje ¢ dydaktycznych w bibliotece oraz z
okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regul a

6. Bezposredni nadzor nBdr dkbor oSzkat gprawuj e

7. Wydat ki biblioteki pokrywane saq z bddzetu

Rodziicéiwmnych ofiarodawcow.
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§ 103
Zespoty pracujgce w szkole i zasady ich pracy.

1. W szkole dziatajg nastepujgce zespoty nauczyc

problemowo — zadaniowe.

2Wszystkie zebrania zespotow sg protokot owane.

3. Plany dziatania wszystkich zespotow powinny by

a dokumenty przekazane dyrektor owi Szkot y.

§ 104

ZespoOot wychowawczy.

1. W skt ad zespotu wychowawczego wchodzg wycho

Przewodni czaicoyhm dvsizaetl&kn j est pedagog szkolny.

2. Zadania zespotu to:
a)anali zowani e i ocena reali zacj.i programow v

zgodne z oczekiwani ami i potrzebami zarowno n:
uwzglednia¢ zatozenwazegogBakaot wychowa

boceni anie efektdéow pracy wychowawczej ;

-~

cust alenie ramowych kryteridw oceny zachowani

3. Zespoty spotykajag sie jeden raz wW semestrze
probl emdédw wychowawczycdalubRy rienkitcoraat ySayk opteyd.a g o

§ 105

Zespoty przedmi ot owe

1. W szkole dziatajag nastepujgce zespoty przedmi
1) humanistyczny;
2) matematyczno — przyrodniczy;
3)jezykow obcych;
4) wiedzy o spoteczenst wie;

5) wychowania fizycznego;

2. Zespot przedmi ot owy dmwyctegpmaacmiyeti @w,e Kt 6r

przewodniczgcego na biezgcy rok szkol ny.
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3. Kazdy z nauczycieldi nal ezy do przynaj mniej | e

4, Zadania zespotu to:

Hustal eni e szkol nego progr amu nauczani a da
podreczni kow;

2)zapl anowani e przedsiewzi ec pozalekcyjnych z
takich jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;

ustal ani e termi néw, zakresu materi at u i
porodwnawczych oraz opracowanie ich wynikow;
d)nadzorowaniepr zygot owan uc z nkiodnvk udresgGova,rinimm é & d

Budzi at przedstawicieli zespotu w konferencj ac

5, Zespoty przedmi otrmiwe mrpieljiakymisamesrieecPierwsze
zebranie zespotu 0 d b y @statnies ielgranien powinwa w desnatycel
uwzgl edni ¢ organizacje pracy w przysmt Pmree&kor a

Szkot y.

§ 106
Zespoty probl emowe.

1. Zespoty te zostajag powotane w razie zaistniat

2. Pracag zespotuodckniecagey pwygltrwany przez zespot

Dyrektora Szkoty.

3. Przewodniczacy ustal a har monogr am spot kan

opracowanie poszczegolnych zadahn.

§ 107

Wicedyrektorzy.

1. Po zasiegnieciu opiniaddy ady ,olegdaanguo gpi rcazwaed z g cR
Dyrekt omoSvoKksaptiog ecznego 2z as3zkpoctey . dyr ekt or a

2. Liczba wi cedyrektordédw wuzalezniona j est od

i zalezy od decyzji organu prowadzagcego Szkot e.

3. Zakres obowi gelgowzapbetpacrean dopkyredeskitaor Sz kot y
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§ 108

W Szkole mogag dziatac¢ stowarzyszeni a, organizac
j est dziatalnos¢ wychowawc za al bo rozszerzani
dydaktycznej, wychowawczej ¢ wyrpa Bkruallkctzer Szkot
po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw t ej dziatalno

Rady Rodzicow i Rady Szkoty.

ROZDZI At VI I |
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCE

§ 109

1. Ocenianiu podlegaj g
1) osi ggniecia edukacyjne uczni a;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnieé edukacyjnych i zachowan

oceniania wewngtrzszkol nego.

3. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych wucznia pole
pozi omu i postepoéw w opanowanimi eprezensaiczmwi astw
do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
przepisach i realizowanych w szkole programdéw n

oraz formutowaniu oceny.

4, Ocenianie wewngtrzszkolne ma na cel u:

1) poinformowanie ucznia o poziomie j ego o0si ggni e ¢ jege dachowaaiy j ny c h
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) mot ywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nat

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach w nauce i specjalnyc
5  umozl i wienie nauczyciel om do s é&yaovrdgbkgazioa or gan
wychowawczej;

6) pobudzeni e r ozgemaocgnia. umy st owe

5. Oceni anie wewngtrzszkolne obej muj e:

1) formut owanie przez nauczycield.i wymagan edukae
poszcmngghl §r 6dr oc z nsgmehtraliych ) ocenzktagyfik&cyjnych
z obowigzkowych i dodat kiowych zajeé¢ edukacy
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2) ocenianie biezgce i ustalanie $rdédrocznych o
or az dodat kowych zaj ec edukacyjnych oraz S
zachowania, wedtug skali i w f or mach przyj

3) ustalanie rocznych (semestralnych) oce n kl asyfikacyjnych z o]
[ dodat kowych zajec¢ edukacyjayyeczachowanm,z r oczr
wedt ug sok &kltio well3; mowa

4) przeprowadzanie egzami ,dpw akmMdazsayj faickyacdy ji n ypoohp r a

5) ustalenie warunkoéw i trybu wuzyskania wyzszej ni
kl asyfikacyjnych z obowi gzkowych zaj ec e |
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteridédw oceniania zachowani a;

Nustal ani e w posobwn Rrekazywania srodzicom (prawnym opiekunom)

informacij.i O postepach i trudnosciach uczn

6. Ocena jest i nformacj a, w jakim stopniu Uucz e

postawione przez nauczyci el a, nie jest karag ani
§ 110

1. W ocenianiu odkowi gzuj g zasa
l.Zasada <czestotliwedczern aogdmiamreynojSest na bie:

Ocenakoncowa nie jest SsSrednig ocen czastkowych.

22Zasada jawnosdadiczkhytielfjiegqw rodzice (prawni opi
oceniani a, zakresgmatparzieadimi oztu kaedz f or my p
ocenie.

3.Zasada rozwgmnodrmpscia ze specyfiki kazdego prz
4. Zasada rozni cowanizadawyimagash awi ane uczni om |
zroéozni cowany poziom trudnos$ci i aenwaé¢ mozl i w

5. Zasada otwaewogdtcizszkol ne oceniani a podl ega

w oparciu o okresowg ewaluacj e.
§ 111

Jawnosc¢ oceny.
1. Nauczyci el na poczagt ku r okwy bsrzaknoyl nneag oc ypkrlz ekdssz

program nauczania w danej klasie.

2. Nauczyciele na poczagt ku roku szkol nego i nf .

opiekunodow) o:
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1) wymagani ach edukacyjnych nNi ezbednych do
Ssrodrocznych i rocznych ocen kl asyfikacy]j
zajeddukacyjnych, wynikajagcych =z reali zowaneg

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wymienione w ust. 2 informatpteramioewrgtz®&8unkos
4 . Oceny Ssg |jawne zar d6wno dl a uczni a, j ak [
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne u:q

otrzymujag do wglgdu podczas z e badaniprzézmézanycmacyj ny
na konsultacje w szkole po uprzednim zgtoszeni

(prawnych opiekundw) nauczyci el ustal ajgcy ocene
§ 112

Tryb oceniania i skala ocen.

1. Oceny bi ezagce, k loxcszyfei kia c kjome o womdac zne ust a
nastepujgcej skali, z nastepujagcymi skr dét ami [

1) stopien cel uj ®Hc-ycel;

2) stopieh bardzd -dodlhr y

3) stopien dobry 4 - db;

4) st opi tateczmiyos - 3 - dst;

5) st opiehA dopus 2c-zdap; gcy

6) st opiehn niedoslt-andstczny

2. Dopuszcza sie stogsowani ebiwenzagkcywn ac evryij gt iki e m
oceny 6.

3. Oceny biezgce odnot cuwekigyjaym svif@gmiewcyfrawejj eceny i k
Srodroczne wpi suj e si e do dokument acj i nauczeze

koncoworwcperéEnym brzmieniu

4. I nformacje o o0siggnieciach [ postepach uczn
uczni owi na bicewzrg clopr aavny md Dipi ek unom) podczas
odbywaj gcych sie wedtug harmonogramu opracowan
podczas indywidualnych konsultacji z nimi.

5. For mami pracy ucznia podl egaj gcymi oceni e sa:

1) Prace pisemne:
a) kartkowka rdaottegrizatca z trzech ostmydhni ch ze

Ni e musi by¢ zapowi adana;
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b) sprawdziano b e ] mwjiagekyszg parti e materiatu okres
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Terminwini en by ¢ odnot ow
w dzienniku lekcyjnym.
2) Pracaiakt ywnosé na | ekcji;
3) Odpowi edz wustna;
4) Projekty edukacyjne i prace wykonywane przez
5) Praca domowa;
6) Estetyka zeszytu przedmiotowego;

7) Dzi atalnos$é pozalekcyjna wucznia.
§ 113

Ocenianie 8srodroczne.
1. Ocena biezgca.
1) Biezgce ocenianie wywy&khj aasead pozedmbot a
dokonywane systematycznie;
2) Uczen powinien zost ac¢ oceniony z kazdej
dla danego przedmiotu;
3) Przy ocenianiu nauczyci el uzasadni a ocence
w jaki sposob modjeeocoosipgpniaewciCasawdukacyj ne;
4) Uzasadnienie powinno byé¢ sformut owane w spo
uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiaggn
5 W uzasadnieniu nauczyci el stosuje zasade pi
6) Jedng =z faomrima obeigeozigj e st plsamd dprawdkenie wiedzy
[ umi ejetnosci z trzech ostatnich | ekcj.i )
7) Nauczyciel podczasoceniani a st osuj e zr:Zaadpowiedewasmg ocene
krotsze i dtuzsze pr ace e, plodatlkowon wykonarrea d ani a
zadania , prace , itp.

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolne;.

1) Szczegdél nie wazna |jest ocendafarmgpocenianlmany ch p |
jest obl igator yj n gka pobkiegoa maematgkic Przegrogvadzanie
pisemnych pr ac kl asowych z innych przedmiotow |
nauczyciela;

2) Pisemne prace klasowe obejmujag wieksze part
godziny | ekcyjne i obowi gzkowo poprzedzone

3y Praca Kkl asowa maswi dzidnnikd z zoamajmsieqd tygodniowym

wyprzedzeniem;
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4) Prace klasowe powinny by¢ sprawidzagmetir zemb
tygodni.

5 Uczen, ktéry opuscit prace klasowg z przyc
ocene niedostateczmwg,cimagae djwp crha piysgaod n i od
do szkoty. Termin i cCzas WwWyznacza nauczyci
nauczania pozostatych uczni é6w;

6) W ciggu jednego tygodnia wuczen moze pisac

jedng w wudsit.al onym

100% - 90% st opi en bardzo

89,99% - 75% stopien dobry

74,99% - 50% stopien dost at

49,99% - 30% stopien dopuszg

29,99% - 0% stopien niedost
§ 114

Nieprzygotowane ucznia do lekciji.

1. Uczen ma prawo zgtosi ¢ fer welidczbélkcjakreidép
w przedmi otowym systemie oceniania, |l ecz nie cze
2. Ni e ocenia sie ucznia negatywnie, w dniu powr
ni eobecnosd$ci . Ocene pozytywnag nkayxjzyegel napzpaiz
ucznia.

3. Ni e ocenia sie negatywnie ucznia znajdujagceg
Ssmier ¢ bl iskiej osoby [ i nne przyczyny ni ezal ¢
nauczyciel wpisuje do dzieecanimi ka | ekcyjnego na zy

§ 115

Wymagania edukacyjne.

1. Szczegdbdt owe wymagania edukacyjne niezbedne
sformutowane sg w przedmiotowych systemach ocel
przedmi ot owe z uwzgl edni eniievon $ sip e eydfuikkaicy jpmpd€ h |
w konkretnej klasie.

2. W klasyfikacjirocznejs t opi en ocdealzwjmugye uczen, Kkt ory:

1) posi adt wi edze i umi ej etnosci znacznie wyk
przyjety przez nauczyciel a w danej kl asi e;
2) samodzielnieitwbr czo rozwija wtasne wuzdolnienia, bi

wi adomos$ci ami w rozwigzywaniu probl emédbw
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3)

4)

uwzgl edni onych W programi e przyjetym pr z
proponuj e rozwigzania ahkizet yzpaodvwaen,i ar ovmzywirazcuwzjag

program opracowany przez nauczyciela;

uzyskat tytut | aurectad ae koo nk Uz & 3| Qg wueathosgi keamo d
tytut finalisty lub | aureata ogdél nopol ski ej
0siagga sukcesy w k o mdhu przedmiotowych, zawddacmpi ad

sportowych i i nnych, kwal i fikuj gobposisdae do f

i nne porosvnlhowasyne osi ggni eci a,

3. W klasyfikacjirocznejs t opi eh b aatdrzzoy muwjber yuczen, kt ory:

1)

opanowat petny zamkr¢et woedizy okresl ony ©prog
przyjetym przez nauczyciela w danej kl asi e

wi adomosci ami ;

2 rozwigzuje samodzielnie probl emy teoretycz
nauczania przyjetynpotprrazfeiz z ansatuocszoywcai¢e | apos i a
rozwigzywania zadan i probl eméw w nowych syt

4. W klasyfikacjirocznejs t opi etdalymuj e uczen, ktory:

1) nie opanowat w petni wi adomos$ci okresl onych
przez nauczyciela w danej kl asi e, ale opanowat je na
wymagani a uj et e w podst awi e programowe ] (
programowych);

2) poprawni e stosuj e wi adomos$ci , rozwigzuj e

zadania teoretyczne lub praktyczne zuwz gl edni eni em rozszerzeh p

5. W klasyfikacjirocznejs t opi en dostatyecaireyuczen, Kktory:

1) opanowat wi adomosci [ umi ej etnosci okresl on
przez nauczyciela w danej kl asi e Rvwe pozi ol
programoweyj;

2) rozwigzuj e (wykonuje) typowe zadani a teore

stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszer z

6. W klasyfikacjirocznejs t opi en dopuszgzaraujjeecwczen, Kktory:

1) ma trudnosci zzaogpahmwmiwami efet ych w podstaw

al e br aki t e ni e przekreslajag mozliwosci L
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dal sszej nau

programowo naj wyzszych);
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2) rozwigzuj e ( wy k o ntygzre)i praktyekreentypawe b ariewietkim

stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszer z
7. W klasyfikacjirocznejs t opi en ni eodorsztyamtugceznuyczen, ktory:

1) ni e opanowat wiadomosSci [ umi ej et n o saki uj ety

w wiadomosciach [ umi ej etnosciach uni emoz|

z tego przedmiotu (nie dotyczy k1l as progr

w stanie rozwigzac (wykonac¢) zadan o] ni ew

trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen prog
8. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiot 6\
nauczycield] powinny by¢ opracowane wW ramach zesp

9. Nauczyci el zobowi gzpsemne] ¢pimiis poradni paychatogickrot—a wi e

pedagogi cznej | ub i nNnej poradni specjalistycz
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i ed
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trud no $ c i W uczeniu sie uni emo?z

tym wymaganiom.

10. Przy wustalaniu oceny z wychowania fizyczneg:
W szczegoOlnosci brac¢ pod uwage wysitek wkt ada
sie z obowi azxky&cv wyeniskpaejcy f i ki tych zajetc, uwz gl «
wkt ad pracy, postep w zdobywanych umiejetnos$ci

ucznia.

11. Dyrektor z®akot g uczni a z zaj et wychowani a
na podstawie opin i i O ograni czonyc h czadazuutzhiawo $tcyi alhc hz aljceecisd
wydanej przez | ekarza, na czas okreslony w tej 0

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w pur

2

na |l ekcji, jesli waky ganu lekcjitVe przyppdikis d gjday wrypadaj g
a ostatnie l ub pierwsze godziny l ekcyg§Oie uc
o}

przedstawieniu pisemnej prosby rodzicdodw z tyec
3. W przypadku ucznia posi adaj gqduanggp naoazaniae c zeni e

ostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mo

otrzeb psychofizycznych ¢ nead ukoadcsytjarnwi ceh. nhoezgeo noars:

= T O -

4 . W przypadku zwol nienia uczni a uczanizzjigsc w dol

o

ceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony?”.
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15.Dyrektor 8akwhny osek rodzicoéow (prawnych opieku

poradni psychologiczno-pedagogi cznej, zwal ni a uczni a z
dysl ekeygwgoj owaqg, ze sprzezonymi ni epetnosprawno$
drugi ego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy

w Gimnazjum. (zmiana w Dz.U.z 31 marca 2009r Nr 58, poz. 475)

§ 116
Kl asyf i k amaiaoczha. 6dr o
1. Rok szkolny dzield9 sie na dwa semestry:
| semestr - IX - |
Il semestr - Il - VI
2. Kl asyfi kowani e Sréddroczne pol ega na okreso

edukacyjnych wucznia z zaj e cékomyanplaraemguczanjaé h o kr e
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3. Klasyfi kowanie $Srdédroczne przeprowadza si e na

Il semestru.

4. Oceny kl asyfikacyjne ustalaja nNlamne z yzcaijeel cei a
edukacyjne na podstawie systematycznej oceny
oceny biezgcej . Ni edopuszczalne |jest ustal e

jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.

5. Nadwatygodniepr zed $ rm @oczoyenz) klgsyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogi cznej nauczyciele prowadzgcy poszczec

uczni a o] przewi dywane|j dl a ni ego Ssrodroczne

kl asyfikacyjnej i odnaoatowujag ten fakt w dzien
6. Wy chowawc a kl asy zobowi gzany j est przekaz

(prawnych opi ekunow) uczni a i nformacj e

(semestralnej)  ocenie  niedostatecznej podczas indywidualnej rozmowy

lub w formie pisemnej.

7. Jezel i w wyni ku kl asyfikacj.i Sréddrocznej ¢
edukacyjnych ucznia wuniemozl i wi l ub utrudni
programowo wyzszej, Szkot a stwar za uczn
wterminiedod wéenh esi ecy od Kkl asyfikacji $Srdéddrocznej
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§ 117

Egzamin klasyfikacyjny.

1. Uczen mo z e byé¢ ni esklasyfi kowany z j edneg
edukacyjnych, jezel brak jest podstaw do us
klasyfikacyjnej z powodu nieobecn o § ci uczni a na =zajeciach edukac

pot owe czasu przeznaczonego na te zajecia w sz

2. Brak klasyfikacij.i oznacza, ze nauczyci el ni
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji
3. Uczen niesklasyfikowany z powodu wusprawiedliw

egzamin klasyfikacyjny.

4, Na wniosek wucznia niesklasyfikowanego z powoc
l ub na prosbe jego rodzicdéw (prawnych o0pBi ekunc
zgode na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku b

nie jest promowany do klasy programowo naj wyzs

5, Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéowniez uczen
przepisoéow linryd ytwikdulaub program nauki , uczen sp

l ub obowi gzek nauki poza Szkot g.

6. Termin egzaminu kl asyfikacyjnego ustal a Rad
ust. 7i8.

7. Termin egzaminu kl asyfikacyjnego uzgnma dni a S

(prawnymi opiekunami).

8 Egzamin klasyfikacyjny roczny mus.i by¢ przep

uczni owi przystagpienie do egzaminu poprawkoweg

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesSci o

cwiczen prcaktyezel.i wyni ka to ze specyfi ki

10. Egzamin kl asyfikacyjny w przypadkach, o]
przeprowadza nauczyci el danych zajec eduk
przez Dyrektor a Szkoty nau c zryecwineylcah tzaakj iec
edukacyjnych.

11. Egzamin kl asyfikacyjny w przypadku, o] kté
komi sj a, powot ana przez Dyrektor a Szkot y.

59



1) dyrektor Szkoty albjoal®@gmwmr pewedsit @azvd ¢y ek o
2) nauczyciel danego przedmiotu jako egzaminator.

3y nauczyciel tego samego | ub pokrewnego przedn
komisiji.
12. Z przeprowadzonego egzaminu kl asyfikacy]
Zzawierajagcy i miongcieli,nazwi «kdryaonhRumawa w
komi sj i, o] kt ér ej mo wa w ust. 11, ter min
(¢wiczeni a) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
Do protokotu dotgczazei@ preaemrevi gpzage ia€ orn
odpowiedziach wuczni a. Protokdét stanowi zat gczn

13. Uzyskana w wyni ku egzaminu kl asyfikacyjneg:

jest ostat e c z n a, z zastoaz@tethiem ust. 14

14. Uczen, uktworwymmi ku egzaminu klasyfikacyjnego r
ni edostatecznag, moze przystagpi ¢ do egzaminu po
Rada Pedagogiczna moze wyrazi ¢ zgode na przepr
z dwoch przedmi odtadowiono mczniovti éaeny miedostateczne w toku

egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 118
Egzamin poprawkowy.
1. Kazdy wuczen, ktory w wyniku rocznej kl asyfik:
zaje¢ edukacyjnych, mo ze zdawa dkowgch praypedkach popr aw

Rada Pedagogiczna mo z e wyrazi¢ zgode na egzan
edukacyjnych. Warunkiem koniecznym uzyskania takiej zgody jest przynajmniej poprawna
ocena z zachowania.

2. Wniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzami nu popr awkowego s

uczen |l ub jego rodzice (prawni opiekunowie) w te
3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pi s e
z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania f i zycznego, techni ki i za

z ktorych t o przedmi ot ow egzamin powinien mi e
praktycznych.
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4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dy r e k t o r w d&tatkio tygodniu ferii

letnich.
5. Wjednym dniu uczen moze zdawac¢ egzamin tyl ko z
6 . Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powo!

komi sji wchodza:
1) DyrektoralSzok omguczyci el zajmuj gcy -Hjakoe Kkier

przewodnicz g c y komisji,;
2) nauczyci el prowadzagcy -djaankeo zeag zeacnian uejdauckya;c y j |
3) nauczyci el prowadzagcy taki e s ame -—ljakd pokr e

cztonek komisji

7. Pytania egzaminacyjne ukt By ae ktgarannab apejozony , a
na dzieh przed egzaminem poprawkowym. Stopi en

wymaganiomedu kacyj nym, o kt 6prkytc h1 mwenmht wg PRelt1ibej s kal

8. Nauczyci el prowadzgcy dane zajecia edukacyjn
Komi sji na wtasng prosbe | ub w innych, szczegol
przypadku Dy r ekt orpoSvokautjye j ako egzaminatora innego n
takie same zajecia edukacyjne, z tym ZzZe powot a

szkol e nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego spol
komi sj i, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne

przez komisje.

10. Do protoko t u zat gcza si e pi semne prace uczni a i

odpowiedziach ucznia.

11. Ocena ust al ona w wyni ku egzaminu popr awl
z zastrz&tethiwesnt . 5

12. Uczen, kt ory «h prrizee cpyzy dtogmpmivty do egzami
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi ¢ do ni ec
przez Dyrektora Szkoty, nie pdoédzni e] niz do konca
13. Uczen, ktoéry nie zdat negzamrzympoer pwloonwe o i
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§ 119

Sprawdzian wiadomos$ci i umi ejetnosci w trybie od
1. Uczen | ub jego rodzice (prawni opi ekunowi e)
Szkot vy, jezel. uznaj a, ze rpeegnaedokengj rkylcahs y £
ustal ona niezgodni e z przepi sami prawa dotycz
Zastrzezeni a mo g g byé¢ zgt oszone w termin

dydaktyczno - wychowawczych.

2. Dyrektor Sz k ot y w preygadhkiuva, st ive roczna ocena
edukacyjnych zostata wustal ona niezgodni e z
ustalani a tej oceny, powot uj e komi sj e, k t
[ unoiseciet nuczni a, w formie pi semnej [ |

kl asyfikacyjng z danych zajeé¢é edukacyjnych.

3. W sktad komisji wchodzag:
1) DyrektoralSzok omguczyci el zajmuj gcy -Hjakae Kkier

przewodniczagcy komi sji,;
2) nauczy c i el prowadzgcy dane zajecia edukacyj ne;
3y dwéch nauczycield z danej l ub i nnej szkoty
same zajecia edukacyj ne.
4 . Nauczyciel, o] ktorym mo wa w pkt 3, m
Komi sji npar o Swtea s nlqu b wW innych, szczegdlnie

w takim przypadku Dyrektor Szkoty powot uj e
s ame zajecia edukacyj ne, z tym ze e powot a

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

5. Ust al ona przez komi sj e roczna ocena k1l as
by¢ ni zsza od ustalonej wczedniej oceny.

6 . Ocena ustal ona przez wWepmagbskeemjentedost at ¢
oceny kl asyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, k t
poprawkowego.

7. z prac komi sji sporzgdza si e protoko
sprawdzianu, zadania sprawd z aj gc e, wyni k sprawdzianu oraz
stanowi zatgczni k do arkusza ocen uczni a.

8 . Do protokot u, o kt édrym mo wa w pkt 7,
informacje o} ustnych odpowiedziach wuczni a.
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9. Uclketedr, vy z przyczyn usprawiedl i wionych ni e

mo wa w pkt 2, W wyznaczonym terminie, mo z

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy 1-9 s t o s adpmviednis iweprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj et edukacyjnych uzyskanej w wyni ku e (

zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia pr
§ 120

Ocena zachowania.

1. Ramowe Kkryteria oceny zachowania ustala Zespo¢

2. Szczegob6towe kryteria 0 C e n iychowavaea kiagyc-h mavani a
podstawie karty oceny zachowania ucznia.

3. Wychowawca na poczagtku roku szkol magaoa cdéwnf o
(prawnych opi ekunow) o warunkach i sposobie

ujetych w karcie oceny zachowania uczni a.

4, Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zact
a) Funkcjonowanie uczniywn w Ssrodowisku szkoln
- uczeszczanie na | ekcje,

- punktual nos¢,

- pil nos$¢,

- petnienie obowigzku dyzurnego,

- wypetniani e przydzielonych zadahn zwi gzal
klasowej, szkolnej, lokalnej,

- i nicjatywa w podej mowani u dodat kowych z
obowi gzuj gce,

- wykonywanie prac spotecznie uzytecznych n;

- wWywi gzywanie sie z zobowigzan podjetych =z

b) Respektowani e zasad wspot zyci a spot eczne
etycznych:

- sposdéb odnoszeni aising cho osadbG z kil elgid,w,

- uczci wos ¢,

- przestrzeganie zasad kulturalnego zachow:
na wycieczce, w miejscach publicznych,

- kultura jezyka,

- przestrzeganie zasad higieny i bhp,
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- dbat os¢ o tad i porzgdek w szkole i poza

- wpt ywsread att owani e prawidt owych stosunkow

5. Sroé6drocznag i roczng ocene klasyfikacyjng zacl
skal i, z podanymi skr ot ami

1. wzorowe - Wz,

2. bardzo dobre - bdb;

3. dobre - db;

4. poprawne - popr;

5. nieodpowiednie - ndp;

6. naganne - ng.
6. Ocena kl asyfikacyjna zachowani a ni e ma '
edukacyjnych [ promocje do klasy programowo Ww
7. Uczen l ub j egoawnobd zopciee k u n(opmi e) mo g g zgto
do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaj aq, ze roczna
ustal ona ni ezgodni e z przepi sami prawa d
Zastrzezenia mogag t éylmi rigd osdone 7w dni po

dydaktyczno -wychowawczych.

8 Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzeni
zachowani a zostat a ustalona niezgodni e z
ustalania tej oceny, powot uj e komi sj e, kt 6r a u
w drodze gt osowani a zwy kt g wi ekszosci g gt o

decyduje gtos przewodniczgcego komisji

9. W skt ad komisji wchodzag:
1) Dyrekto r Szkoty al bo nauczyci el zaj muj agcy
kierownicze —j ako przewodniczagcy komisji;
2) wychowawca klasy;
3y wskazany przez Dyrektora nauczyci el prowadzagc
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawicielSamor zgdu Uczni owski ego;

7) przedstawici el Rady Rodzi cow.

10. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez
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11. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawier

komisji, wyni k gtosowaoiwani aswakheng aoqaczamsednaen
stanowi zatgczni k do arkusza ocen uczni a.

12. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o ni e
Wy zszej l ub nie ukonczenktudrSeznkuotw Pzkzaalzzee dpriz nii @z

ustalononaganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowani

13. Uczni owi , ktéoremu w szkole po raz trzeci z |
kl asyfikacyjng zachowani a, nie otrzymuje promoc

kl asy programowo naj wyzszej nie konczy Szkoty.
§121
Tryb ustalania oceny zachowania:

1. Uczeh ma prawo do samooceny w formie pisemnej
Ocene te pdoavgdlgtdaid at y | k o (Kartaotepywachosvgnia ucznia) —

powinna ona by¢ brana pod aWwemgezpegyiusbakamaeju o

2. Ostateczng ocene ustala wychowawca kIl asy, zasi

oddzi at .

3. Przewidywana ocena zachowania podana jest do w

radag kl asyfikacyjna.

4. Na prosbe uczni a | u begoj opigkona) mauckzyciel cvaychofvgweaa w n

ustal ajgcy ocene powinien jg uzasadni ¢.

5. Ocena moze by¢ konieieeci k baayfrniakacyj nej przez wyc
w przypadku zaistnie ni a szczego6l nycnhp. ok ozlgitawozsgee& ®iz, uczagc
dodatkowych, dot ychczas nieznanych informacij.i pozyv

|l ub podwyzZzszemwagia.oceny zach
§ 122

Zasady oceniania zachowania.
1. Ocena zachowani a wyr aza opinie szkoty o Wy pe
szkolnych, jego kulturze osobistej, udzial e w zZyci u Kkl asy, szkoty i :

wobec kol egow i innych osob.
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2. W ocenianiuwu zachowani a
awansem na poczagtku roku

poprzednio.

3. Uczen oceniany jest z t

punktem wyjs$cia | est (

szkol nego

rzech zakr

i [ semestr

esow postepow

1) stopnia pilnosci [ systematycznosci w wykony

2) Kultury osobistej;

3) stopnia przestrzegan

ia norm spotecznych, oby

4. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie oc e n ¢ @avgch zak

1) kul ture osobistag ucznia, gdzie

ajczynni ki pozytywne podwyzszajgce ocene (pow
-troska o estetyke wtasnego wygl gdu i estet
-dbat osé¢é o higiene osobistag.
-zyczliwosc¢ i kulturalaycszsyoisalnieki dionkyd ke g¢
szkot vy,
-troska o kulture stowa i dyskusji,
-poszanowanie godnos$ci wt asnej i i nnych,

b)czynni ki negatywne obni zaj:gce ocene ( poni z«
-cel owe i Swiadome naruszenie sformutowanyc
-zbyt nieestetyczny wygl gd.

2) st opien pilnos$ci i systematycznosci uczni a,

ajczynni ki pozytywne podwyzszajgce ocene (powy

-sumi ennos¢ W nauce

-przezwyciezani e tr

i obowi gzk

udnosci w

ach szkolnych

naugzezen(iveytr w

do doskonalenia wiedzy i umi ej etnosci ),

- rozwijanie zainteresowan [

olimpiadach, konkursach itp.),

uzdol nien (u

-systematycznos$c¢ i punktualno$¢ uczeszczani

b)czynni ki n e gactey vorcee nceb nipzoanji z e

-cel owe i Swi adome n

-ni eusprawiedl i wione

aruszani e

godziny n

dobrej):
sformutowanyc

i eobecnosci

wszystkie godziny usprawiedliwione

ocena wzorowa

wszystkie godziny usprawiedliwione

ocena bardzo dobra

do 10 godzin nieusprawiedliwionych

ocena dobra

od 11 do 20 godzin

ocena poprawna

od 21- 40 godzin

ocena nieodpowiednia

p o wy 4lggdzin

ocena naganna
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5 W przypadku wyjagtkowo drastycznych wykroczehn
norm prawnych, drast ycz ne naruszeni e nor m obyczaj owy
Pedagogi cznej uczni owi mozna wystawi ¢ ocene n:

innym wzgledem wzorowy.

6. Dokumentacje trybu ocemwizadmi a nstyamn dzedcadwanepi kaaz ¥

ucznia:

1 strona

Karta oceny zachowania ucznia

i min i nazwi sk klasa rok szkolny

. | semestr | Il semestr

Karta oceny zachowania S Twlolw
) . . ZOrowo B
yWINzywan|9 sin Z.Obonie zawsze wywi Nzuje sin P
1 dotr}z~ymywan|e termin-w n st - N - — i

ksi NOki do biblioteki)fznsto nile WywliRzuje SI 0

hotorycznie nie wywiNzuje P
ysoka P

2 [Kul t uykaa j fiz rzecintna L
hiska (wulgarny), zgoSIliwep
eaguje na przejawy zga U
idal wyra¥ne postApy | prp

3 Praca nad sobN stara sin P
hie wykazuje postnp-w L
dzi aga destruktywnie na inp
schludny i estetyczny wyglp

4 ygl Nd zewnfAtrzny czasami budzi zastrzeOep
yzywaj Ncy wubi-r, makijaO,p
Fawsze grzeczny uprzej my i pedgenB
ydarza mu sifh byi niegrzecg

B - :

5 Stosunek do os-b starsSW?Je pos npowanlervprzgpr
cznsto zdarza mu sin byl nh
hl e dalej Tle postinpuje
prak szacunku, dokucz a i stara sin wcp

] ] ] gaSci we P
Dbanie o tradycje szkolne, zachowanie na szkolnych = .
6 ha og:-§ wgaSci we L
mprezach
haganne D
s i ) s _ wcale P
p-¥fnianie sifi na zajn -

7 bpuszczanie pmwamu szk sporafiyczme(odldoSrazy W semestrze) L
cznsto D

8 INi eobecnoSci ;a kaUdN nieuspr-dpuiked!| i wi o
chintnie pomaga 4
kerdeczny §

9 [Stosunekdor - wi eSni k- w oprawny b
dokuczliwy 1
destrukcyjny, demoralizujKp

. hie b

10 Singani e o uUywki

i P y fak D
hktywnie uczestniczy w lekcjach, dyskutuje kulturalnie §
bwaUa na lekcjach D

11 Fachowanie sif na | ek c przeszkadzaw lekcji, ale upomniany zmienia swoje il
ostApowani e
rzeszkadza na lekcji i nie reaguje na upomnienia u

R Bzanuje 4

12 |[Poszanowanie wgdgasnoSci [ 1 -

hie szanuje L
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rowokuje innych do nieuszanowania D
rzejawia inicjatywn §
kporadycznie, tylko poproszony P
13 Akt ywnoSI na rzecz Kkl apjeny h
Fniechnca innych D
ielokrotnie w r-Onych dziB
14 P2 i agalana &lecz shd,o gkyo r( Wielokrotnie w jednej dziedzinie P
kzkolne, imprezy, apele, programy) ednokrotnie L
brak zaangaUowani a b
ielokrotnie w r-Unych dzipB
Reprezentowanie szkof ielokrotnie w jednej dziedzinie P
5 olimpiady, zawody sportowe i in.) ednokrotnie h
brak zaangaUowani a 9
. Fawsze przestrzega zasad P
lGPrzes'trzegarye zasad bsporadycznie lekcewalUy zasf
mprezy, dojazdy, wycieczki) —
skt warza zagroUeni e, nie rep
tk roszczy sifi o wygl Nd kIl asp
17 PbagoSi o otoczenie (psprApof‘mbia . £
g aSmieca otoczenie D
13 Nagany dotyczNce zacho|za kaUddo tumcazgNic N -lpuakt h owa n i
korespondencji, brak mundurka za trzykrotny brak zeszytu korespondencji, mundurka -1 punkt
Suma
punkt - w
2 strona
SAMOOCENA AKTYWNOSCI
/[ wypedgnil /
Akt ywno ! Dzi agal n| Reprezentowanie PrzynoaSie (
na rzecz klasy na rzecz szkogy organi zac
(samorzNd kla|l] (samorzNd, kon w Srodowlzainter es
klasowe, gazetki, troska imprezy, apele, programy itp.) P Ly .
o wyglNd ki czebla ca e, wozal nel
gminnego, zawody dOdatkowyCh
sportowe, imprezy lokalne i
in.)
| semestr
I semestr
Uzasadnienie zmiany oceny z zachowania wynikaj Ncej
eéécécéeéeéécécecééecécéeééeécéeéeceéecéeééecéeéececéetd
eééécéeéeéécécééecécéeéécéeéeéecéeéeééeéeéecéted
6éecécéeéécécéecéceéeceececeececeececeéeceeceecceesc
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é6éééeeecéeeééeeé
podpis wychowawcy

ZASADY OCENIANIA

Ucze@® uzupegdnia tabeln doayck&Nchafisamobowami akwywnbBSy¢
Wychowawca dokonuje oceny w rubryce AWO, a nastipnie
45-38 pkt -wzorowe

37-31 pkt -bardzo dobre

30-24 pkt -dobre

23-17 pkt -poprawne

16-1 pkt -nieodpowiednie

poni Daygnnk

Uwagi:
1/ W wyj Ntkowych sytuacjach wychowawca ma prawo zmien
2/ Podniesienie oceny |l ub obni Uenie oceny wymaga pi se

Pedagogicznej.
3/ Ucze@ u Kknti-er eggood zpio sw fdpoobwae i mi A szkogy | ub jest 1z

lub i nngtcrhz yoosu-jbe, ocenfi nagannN. )
4/ Ucze@& kt-ry chol w jednej kategorii (za wyjNtkien
nie moUe ot rzaowgnal oceny w .
5/ Godziny nieusprawiedliwionej ni eobecnosSci ucznia p
pod uwagn przy ocenie zachowania w pierwszym semestr
6/ AKarty oceny zac ho wahowaacaprzeckowujeavdwojej dokumdntecjidogzasth | at wy
ukoE& zenia przez ucznia edukacj. W gi mnhazjum.

§ 123
Promowani e i ukohczenie Szkoty.

1. Uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo

edukacyjnych okrepgmonydlnwe snlolzani a uzyskat
oceny wWyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczeh, ktdéry nie spetnit warunkoéw okresl onych
programowo Wyzszej [ powtarza kil ase.

3. Uczen, kt éry yfw kawyni kuw ocklnag uzyskat z Zz a
ocen CO naj mniej 4,75 or az co naj mni ej b a
promocij e do kl asy programowo wWyzszej z WwWyrozn

4. Uczen konczy Szkote, jeieéel konwowawyni kma kkasy

roczne oceny klasyfikacyjne z zaj et edukac
naj wyzszej oraz roczne oceny kl asyfikacyjn
kt orych real i zacjlaa szaackho npcrzoygtraa mosw oe nw zskzych w
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny ni e
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5. Uczen kohczy Szkot e z wyroéznieni em, j ez
uzyskat z zajeé¢ edukacyjnydhosmedrciognapeemn e¢ o br

ocene zachowani a.
§124

Swi adectwa szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej kl asi e, z wyjat ki
zal ezni e od wyni kéw klasyfikacij.i rocznej, otr
pot wi ecedzwmjyagskanie | ub nieuzyskanie promocji do

2. Do szczegdélnych osiggnieé¢ uczni a, wipzasywamgych

osiggniecia okresélone przez Slaskiego Kuratora C

ROZDZI At | X
NAUCZYCI ELE | | NNI PRACOWNI CY

§ 125
Zadania nauczycieli.

1. Nauczyci el prowadzi-wyrcdhoevawgdakt yopriekunczag o

za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenst wo
2. Do obowigzkdw nauczycield] nal ezy w szczego6lnos
1) odpowiedzialnos ¢ za zyci e, zdrowi e i bezpieczenst

organi zowanych przez szkot e;

2) prawidtowa organizacja procesu dydaktyczneg

wiedzy merytorycznej i met odycznej do petn
nauczaniadanego pr zedmi ot u, wybor optymal nych fc
nauczani a w celu maksymal nego ut at wi eni a
reali zowanych zagadnien, mot ywowanie wuczni 6

formut owani a wt asnych opiowiiedini eqaad édw,odr ew)
i poinformowanie o nim uczni 6w;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umit
Konstytucji Rzeczypospolite] Pol skiej, w at
dla kazdego czt owi eka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw mor ¢
demokracji, pokoju [ przyjazni mi edzy

ras i $S$wiatopogl gdodw,;
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5t wor zeni e wt asnego warsztatu pracy dydakt
dydaktycznyczh uncszpndilanniie, udzi at wW gromadzeni
Srodkow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcj i
dbat os§¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) dost osowani e wy magan edukacyjnych z nauc.
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjn
stwierdzono zaburzeni a [ odchyl eni a rozwo
w uczeniu si e potwierdzone opini g publ i c
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy
[ umi ej etnosci uczni 6w, uj awni ani e i uzasad
O zagrozeniu ocena normeyutadnatwv@Wewnagt wedzkgl dy
Zasadach Oceniania;

8 wspieranie rozwoj u psychofizycznego uczni 6
m. i n. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegol

przygotowanie do udzi atch praednkioctomychy zawaalachy , ol i mp

D udziel ani e pomocy w przezwyciezaniu ni ep
rozpoznanie mozliwosSci i potrzeb ucznia w po
10)ws pdét praca z wychowawcag i samorzgdem k|l asowy
11)i ndywi dual ne kontakty z rodzi cami uczni 6w;
12)doskonal eni e umi ejetnosdci dydaktycznych [
merytorycznej , aktywny wudzi at we wszystkic
i udzi at w | ekcjach kol ezenskich, uczestnioc

oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez ODN, OKE Ilub inne
instytucje w porozumieniu z Dyrekcjag Szkoty
13Y)akt ywny udzi at w zyciu szkot y: uczestnict\
organi zowanych pr zez S zskupibngmi w argamizadi, &olen a d u c z
przedmi ot owy m, kol e zainteresowan | ub innej
14)przestrzeganie dyscypliny pracy: akt ywne p ¢
mi edzyl ekcyj na, natychmi astowe informowanie
punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec
15)pr awi dt owe prowadzenie dokumentacji pedagogi
opracowanie wtasciwego rozktadu materiat u, t
wpi sé6w do dzieooné kai, iamhkyastky cakuvaern ted w,i e w
dziataniach dobrem uczni a, a takze poszanowa
16)pr zestrzeganie tajemnicy stuzbowej ;
17)przestrzegani e zasad wspot zyci a spoteczneg

pracownicze;
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18)dokonani e wyboru podreczni koéw i programu naucz
programu nauczania i zapoznanie z ni mi uczni 6w i
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Ra

19) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum.

3. W ramach <czasu pracy oraz wustalonego wynag
reali zowac¢:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opi eku

z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wy mi ar z e okreslo

przepisami dla danego stanowiska;

2) inne zajecia i czynnosci wyni kaj gce z zad:
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniaj gce pot

z tym ze w ramach tych zajec:

a) nauczyci el gi mnazjum j est obowigzany

Swietlicowej l ub zajeci a W ramach godzi
pl anach nauczani a do dyspozyciji dyrekt ol
przeznaczonych na zwi ekszeniwych i czzabjye ¢ g

edukacyjnych, w wymiarze 2 godzin w tygodniu (w roku szkolnym 2009/ 2010

obowigzuje 1 godzina);

3) zaj eci a [ czynnosci Zzwi gzane z przygoc

s a mo k s ni¢nai loskenaleniem zawodowym.

4. Nauczyci el j est rodowamd gdany ozrl @ jcesaté w okresa

odpowi edni o w dziennikach l ekcyj nych l ub w dzi

w ust. 1i2;

5. Nauczyci el j est obowi gzany rejestrowac [ rozl

w ust.2pkt1li t . a w okresach poétrocznych w dziennika
§ 126

Zadania wychowawcow kIl as.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczegoOolnosci
1) tworzeni e warunkow ws puoznieg @radess egocutzenia 0 z wo j
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespot ov
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3) podej mowani e dziat an umozl i wi ajgcych rozwi

uczni 6w pomi edzy waztzori khkamii as gainggm@ no $ ci szk

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie uczni ow, ich zdrowi a, C
rodzinnych i byt owych, i ch potrzeb i oczeki

2) tworzenie Ssrodowi ska zapewni aj gcwago wy c h

fizyczny i psychiczny, opi eke wychowawczag
i zaufania;

3) utatwianie adaptacji w srodowi sku rowi
w rozwigzywaniu konfliktow z rowiesni kami ;

4) pomoc W rozwigzywaniu napi ec¢ rogdznaysht at ych
ni epowodzen szkolnych spowodowanych trudnos

5 organi zowani e Zzyci a codziennego wychowal

ich do wspoét pracy i wspoétdziatania z nauczyc
6) realizacje planu zajeé¢ do dyspozycji wych
7) czuwani e nad organi zacj g [ przebiegiem p
nad wymiarem i rozktadem prac zadawanych i
w domu;

8 utrzymywani e systematycznego kontaktu :
W poOWwWierzonej mu kl asi ecowmwanongth wgimageni awo
uczni ow i sposobu udzielania im pomocy WwW nau
99 rozwijanie pozytywnej mot ywacj i uczenia s

uczenia sie;

10) wdrazani e uczni 6w do wysitKku, rzetel nej

trudnosci , cadpominegaewodzneni a, porzagdku i
do prawidtowego i efektywnego organi zowani a
11) systematyczne interesowanie sie postepam
zwracanie szczegd6l nej uwagi zarowno na ucz
i na tych, ktdédrzy majag trudnosci i ni epowod
z wychowankami, samorzgdem Kkl asowym, naucz
ni epowodzen uczni ow w nauce, pobudzanie

si e daegal podnoszeni a wyni kéw w nauce, C Z
uczeszczaniem uczni édw na zajecia |l ekcyjne,

wychowankow zaje¢ szkolnych, udziel anie wsk

(z przyczyn obiektywnlyedhd »D»pusci szkahmgaeamagi

W uzupetnieniu materiat u;
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12) wdrazani e wychowankoéw do spotecznego dz
wt adci wych postaw mor al nych, ksztattowanie
uczniami — zyczl i wopsoctid,zi amsani a, wzaj emne|j pomo

atmosfery sprzyjajagcej rozwijaniu wsroéd nict

umi ej etnosci wspol nego gospodarowani a na t
za t ad, czystosg psihie¢ ykegz et kb frogwianee n u
samorzgdnos$ci i inicjatyw uczniowski ch;
13) podej mowanie dziatan umozl i wiajagcych pozy
czasu wolnego, pobudzanie do roéznorodnej dz

wzbogacaniu osobowosSciwnbsé&iagayrowarmwe | dangi e akd

i zamitowan, i nteresowani e si e udzi atem wuc
ol i mpiadach, zawodach, ich dziatalnosciag w k
14)t wor zeni e poprawnych rel acj i i nvwespier son
i zaufaniu, m. i n. poprzez or gcaneiczaeckj,e bi avajké&

wyjazd&weldane szkoty”;

155 uni kanie ztos$liwosci i przesady w ocenie b
16)t wor zeni e warunkow umozl i wiajagcych uczni
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie u

sie nie tylko zdolnoé$ci amioppeenawoxwymmrzeal e
na rzecz spraw -izdos$abs diramgii cbrgani zacyjnym
artystycznymi, przymiotami ducha i charakteru;

7Y wdrazanie uczni 6w do dbania o zdrowi e, hi
hi gieniczny otoczenia oraz do przestrzegal
[ poza szkot g;

18) wspdét praca z pielegniar kamis zwkod miggw rw dszp rcaa
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

199 udzi el anie pomocy, rad i wskazdédwek wuczni
sytuacjach zyci owych, wystepowani e do or ge

Z wnioskiem o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca wustala ocene zachowania swoich wyc
uczni a, jego kol egow i nauczycieli, wni oskuje w
kar, ma prawo ustanowi ¢ przy wsBodpradw wit akKslnaes o fw

nagradzania i mot ywowani a wychowankow.

4. Wychowawc a zobowi gzany j est do wykonywani a
dotyczgcych kIl as:
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzgdza zestawienia statystyczne dotycz:
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3) nadzoruepr owadzeni e ewidencji wptat skt adek p

4) wypisuje swiadectwa szkol ne;
5) wykonuj e i nne czynnos$ci administracyjne
z zarzagdzeni ami wt adz szkol nyocrha,z upcdlwead emii
Rady Pedagogicznej.
§ 127
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpi
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zyci e, zdr ow

sprawuje opieke podczas zajyeb edukacgizhptlB.organ

2. Nauczyci el jest zobowigzany skrupulatnie przesi

odnosnie bhp i p/ poz. , a takze odbywaé¢ wymagane

3. Nauczyci el j est zobowigzany petni €zongchpreee w god

dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel |es

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggt ej
jego nadzorowi;

2) aktywnego pet nireend go waynZ w@r un a wszel ki e pr ze

odbi eglmj aocdycprzyjetych nor m. W szczegédlno

na niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczehstw
postawy wobec kol egow, biegani e, siadanie
okienne i i nne. Nauczyci el awami postranoyeie zaj me

jak przeprowadzanie rozmdédw z rodzi cami i i
przeszkadzajag W czynnym spetnianiu dyzur u;

3y przestrzegania zakazu otwierania okien na
drzwi do sal lekcyjnych;

4) dbania , by uczni owi e nie $miecili, nie brudzil: ,
[ innych urzgdzen szkolnych oraz by nie nis

5) zwr acania uwagi na przestrzeganie przez uUCc:z
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania , by wuczniowie nie opuszczal.

7)) ni edopuszczani e do pal eni a p apizecrzeesg®Ow n ina
w toaletach szkolnych;

8 natychmi astowego zgt oszenieniday rwykpcg d k us zik opt oy
dziatan zmierzajgcych do wudzielenia pierws

opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku,
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4. Nauczyci el nie moze pod zadnym pozorem zej $¢C

i poinformowania o tym fakcieDy r e kt ora Sz koty |l ub wicedyrektoraj;

5. Nauczyci el obowi gzany j est zapewni ¢ wt asdciv
bi orgcym wudzi at w pracach na rzecz szkoty i Sr
po zaopatrzeniu wuczni olw wylodmywaridai splrnzet , ur z

ochrony indywidualnej.

6 . Nauczyci el j est zobowi gzany do ni ezwt oczn
z zagrozonych miejsc osoby powierzone oawniece, | ¢

sie w czasie zajec.

7. Zaznajamiania wuczni ow przed dopuszczeniem do
w pracowniach z zasadami i met oda mi pracy zapewniaj agcymi b ¢
pracy przy wykonywaniu czynnos$Sci zencai esCtzaanjoivé s k u
nastagpi ¢ po ispupmevdrzieenniupr csweaed zpgrczego zaj eci a, iz
i urzagdzen technicznych, instal acij.i el ektryczne

Ssrodowi ska pracy ni e s tewazreznasjtgwaz augcrzonzieonw.d|l a bezp

8. Nie rozpoczynanie zajeé, jezeldi W pomi eszczel
by¢ prowadzone zajeci a stan znajduj gcego si e

dl a bezpieczenst wa.

9. Nauczyciele zobowi gz an italongch godzim roppoczyrasid r z e g an
i kohczenia zajeé edukacyjnych oraz respekt owa

mi e dekcyjnych.

10. Nauczyci el ma obowi gzek Izragptorzinkacj isiRezipi c

Pozar owszkple.

11. Nauczyci el organi zujgcy wyjs$cie uczni 6w ze
przestrzegac¢ zasad Qrjaeizagjievyciecaek pzkomyeleidagraricenych,

obowi gzuj gcej w Szkol e.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajec¢ w kI
1) ma oboavk 3 wej s ¢ do sal i pierwszy, by :
do prowadzenia | ekcji nie zagrazaja bezp
Jezel sala |l ekcyjna nie odpowiada warur

ma obowi gzek zgtosi ¢ to do diy useeiek. or a Sz
Do czasu naprawienia usterek nauczyci el

Z a j vedanym miejscu,
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2y podczas zajeé¢ nauczyci el ni e moze pozost a
3) w razie stwierdzenia niedyspozycij.i uczni
nalezy skierowa¢ go w towarzystwie drugiej
Jesdli zaistnieje taka potrzeba wudzielié¢
sytuacj. nal ezy powi adomi ¢ rodzicdédw ucz

to nagty wypadek poBz&dodmi, ¢ dyrektor

4 nauczyciel powinien kontrolowac¢ wtasciwg
Korygowa¢ zauwazone btedy i dbaé¢é o czys:
trwania lekcji i po jej zakonczeni u,

5 po skonczonej l ekcj i nauczyci el powin
bynedopus$sci ¢ do gwattownego ich otwarcia p

6) uczni 6w chcgcych skorzystaé¢ z toalety nau
7Y przed rozpoczeciem | ekciji nauczyci el Z0obc
l ekcyjnej, zapewni eniigemperalunr§,ci wego oswi et

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé uczni
1) zasadami postepowania w razie zauwazeni a
2) sygnat ami al ar mowy mi na wypadek zagrozeni
3) z pl anami ewakuacj i, aknaeyyngchk,owani em dr 6g ew
4) zasadami zachowani a i wyni kaj gcymi z t

zagrozeni a.

§ 128
1. Pracownicy zatrudni eni na umowe o] prace
samor zgdowy mi [ podl egajg regulacjom ustawy o p

2. Pracownik zatrudnionyws zkol e zobowigzany | est przestr ze
obowi gzkoéw na zaj mowanym stanowi sku. Przyjecie

jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowi gzkdéw pracowni ka

w szczegolnosci
1) przestrzegani e Konstytucij.i Rzeczypospolite]j
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bez
3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz

udostepnianie dokumentow znaj osjtgcychw skiter
pracowni k jest zatrudniony, jezel:i prawo te

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
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5) zachowani e uprzej mosci [ zyczl i wosci w
zwi erzchni kami, podwtadnymi oraz wspoétpraco
6) zachowani eosicégzwgmdej scu pracy i poza ni m;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikac
8 sumi enne i staranne wykonywanie polecen prz
99 zt ozeni e odwiadczeni a przez pracowni kow |
o prowadzeniudziat al nosci gospodarczej, zgodnie z W

10)zt ozeni e przez pracowni ka na stanowi skach

szkoty, oswiadczenia o stanie majatkowym.
§ 129
Zakresy zadan na poszczegdéblnych stanowiskach pr a
§ 130

Sz k ogossada Regul ami n Organizacyjny zawierajagcy zakres

§ 131
1. W Gi mnazjum obowi gzuj e Regul amin Pracy, ust
W uzgodnieniu ze zwiagzkami zawodowymi dziatajgcy
2. Kazdy pracowni k szkot yegtersze gaablo wid gsztaanrnyo wzi nea¢
w Regul aminie Pracy. Fakt zapoznani a si e z R e

potwierdza wtasnorecznym podpi sem.
§ 132

Kompetencj e, zadani a i organi zacj a pracy peda
sgqg oddnowi e § 3 8,840 nifigsego statutu.

§ 133
W szkole mogg dziat ac, zgodni e ze swoi mi statu
przepi sami prawnymi zwi gzki zawodowe zrzeszajagc

szkot y.

78



ROZDZI AL X

PODSTAWOWE PRAWA | OBOWI AZKI CZL O
SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ
§ 134
Cztonek spotecznosci szkol nej

1. Cztonkiem spotecznosckt 8zkobyabtpyerglreylkadmy §

przez zasady przyj mowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniemkonauktiralcib spreacyztwn&pst

szkolnej.

§ 135

Zadne prawa obowigzuj gce w szkagl eni edey meorgagd obwvy

prawami cztowi eka i dzi ecka.
§ 136
Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkol nej sg row
rasy, ptci, religii, pogl gdow politycznych <czy
spotecznego, majagtku, urodzenia |l ub jakiekol wiek
§ 137

Traktowanie cztonkow.

1. Ni k't nie moze by¢ poddawany okrutnemu,u niel ud

lub karaniu.

2. Zaden cztonek spotecznosci Szkoty ni e mo z e
i ngerenciji w sfere jego zycia prywatnego.

3. Szerzeni e nNi enawi $ci l ub pogardy, wywotlt ywan
spotecznosci Szkoty zedwwgdgidu masyodozwyzrmramiaa
i karane.

4. Ni kogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia |

obrzedach religijnych |l ub nauce religii
§ 138
1l Kazdy Gcmeazjum im. Jana Pawtaoll w Wiel owsi n
1) Opiekizar 6wno podczas | ekcj i, |jlekckinyéth; podczas pr zel
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2) Maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu ¢
3) Pomocy w przygotowaniu do konkursow i ol impi e

4) Zapoznania sie z programem nauczani &e zakre

oceny;

5) Jawnej [ umot ywowane|j oceny postepdw wW nauce
WZ0O;

6) Zyczl i wego, podmi ot owego traktowania ze stro
szkolnej;

7) Reprezent owani a Szkoty w konkursach, ol i mpi
zgodni e ze swoi mi mozl i wosci ami [ umi ej etnosci
8 I ndywi dual nego t oku nauki, p o spetnieniu w
przepisach;

9) Korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
10)Korzystania z bazy Szhkhgtcyh podomzad ekxzjyg hylcdhk m
okreslonych przez Dyrektora Szkot y;

11)Wpt ywania na zycie Szkoty poprzez dziat al nos$§ ¢

12)Zwr acania sie do Dyrekciji, wychowawcy Kkl asy
oraz oczekiwania pomocry;, odpowi edzi i wWyj asni e
13y Swobodnego wyrazania swoich mysl:i [ przekon
innych;

14)Wypoczynku podczas przerw $wiagtecznych i feri
15)Do zwol nieni a z cwiczen na l ekcjach wy c how

komputerze na zaj gehnaogihinformadyjoej poatrzymaniu decyzji
Dyrektor a Szkoty wydanej na podstawi e zasSwi e

wniosek o takie zwolnienie;

16)By ¢ wybieranym i braé¢ wudziat w wyborach do Sa
§ 139

1. Uczen zwol ni ony zychoéwahiaxfzyezhegmia prdacyepkzy komputerzew

na zajeciach i nformatyki l ub technol ogi i i nf o

do zwolnienia z zajeé¢ z tego przedmiotu po spetn

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologiiinf or macyj nej , drug
z ktorych uczen ma byé zwolniony wumieszczon
lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzi ce ucznia wystagpiag z podaniem do Dyre
zaznaczag, ze przejmujag owpowihsesdei 3legmsSiénizab

na zajeciach.
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2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na |l ekcjach wychowe
na zajeciach informatyki l ub technol ogi. infor

na | ekcje tego ptygodmnobwymj ertahi ewzajeé sg o

danym dniu pomiedzy innymi zajeci ami l ekcyj nymi

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj

l ub technol ogi. i nformacyjnej, drurgd ek gteyzyk a
§ 140

W ostatnim tygodniu nauki (i kl asa gimnazju

rozliczy¢ sie ze szkot g. Pot wierdzeniem rozlicze
§ 141

Uczen zagrozony uzal eznieni em ma 0 bzoewsitanzieckz y @ a

w zajeciach parapdutyczngdh.t yczno
§ 142

Podst awowym obowigzkiem ucznia jest pogtebianie

nauke.
§ 143

Kazdy uczen mai mroaawi gm e k

1) Przestrzegania postanowien zawartych w statuc

2) Godnego, kul turalnego zachowania sie w szkole i

3) Systematycznego przygotowywani a si e do za

w obowigzkowych i wybranych przez siebie zaje
4) Bezwzgl ednego podporzgdkowani a siety,zal ec

wicedyrektor ow, nauczyciel.@ oraz ustaleniom ¢
5) Przestrzegania zasad kul tury i wspoét zycia sp
a) okazywania szacunku dorostym i kol egom,

b) szanowania godnos$ci osobi slade,j , pogl gdodow

c) przeciwstawiania sie przejawom brutal nc

7 Troszczenia sie o mienie Szkoty i | ej estetyc

8) Punktualnego przychodzenia na | ekcje i i nne z

9) Usprawiedliwiania nieobresload§tdBc wewt ug zasad
10)Uczzszania na zajecia w estetycznym stroju;
podczas uroczystos$ci szkolnych, egzaminodow, ec

11) Uczestniczeni a w i mprezach [ uroczystoscia
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traktowany jest na rbpwpéecizaaghzezkol oywbm na
12) Dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
13) St warza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwos$ci,;
14)Db a¢ o] zdrowi e o} zdrowi e, bezpieczenst wo
sie wszelkich szkodl itwwtcdninuat orgidev: pind ealpkdh @
Srodkdéw odurzajagcych;

15)Przest r zega¢ zasad hdlgadée ny estodtiyskejulii oru

16)Posi adac aktual ne wyni ki okresowych bada
wg . har monogramu badan.
§ 144

Uczniom nie wolno:

1) Przebywa¢ ew psdkowpt ywem al kohol th, $mrardkkadtwy k ¢
o podobnym dziatani u;

2) Wnosi ¢ na teren szkot y cahl kSorhood kud,w noa rpkoodt oybknéywm i
3) Wnosi ¢ na teren szkoty prhrgednmiajtgewcih sudb Dtwa mc
4) Wychodzi ¢ npez&kotztgsave trwania planowych zaje¢;
5) Spozywaé¢ posodowkwwcziamiapoirajec¢ dydaktycznych;
6) Rejestrowa¢ przy pomocy urzgdzen technicznyc
i zgody zainteresowanych;

7Y Uzywac¢ podczas zafeltefeadmn&kwmclogmgrchowych. W syt
informacje przekazywane sg za pos$rednictwem se

8) Zapraszaé¢ obcych oséb do szkoty.

§ 145
1. Wszyscy cztonkowi e spotecznosci szkol nej 0 C
zgromadzone w Szkole.
2. Wprzypadk u i ch zniszczenia kazdy ponosi koszty m:
3. Uczeh i@ jego rodzice odpowiadajag materialnie
szkody.
§ 146
Wszyscy uczni owi e naszej Szkoty maj g obowi gze

i kultywowgc¢ jej trady
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§ 147

Zasady zwal ni ani a uczni ow i usprawiedliwiani a
w Gimnazjum:
1) Usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia moze byc¢c

przyczyng | osowg.

2) Uczen nie ma prawa samowol ningh wpzasezrwania ¢ zaj e

oraz samowolnie oddala¢ sie z terenu szkoty.

3) Zwol ni eni a (tyl ko z przyczyn i stotnych/ | os
wychowawca klasy. W przypadku jego nieobecnos
zgode kazdego ucznagicue gnoa umc zdyachiyenh ad | ub wi cedyr ekt

dyzur Kkierowniczy.

) W przypadku uczni 6w niepetnoletnich nieobecn

usprawiedl i wi a wychowawc a kl asy na podstawi e
opiekunoéw), ipfaymegyategoieobecnosci

5 W przypadku uczni ow pet nol etnich honor owan

przez tych uczni ow.

6) Uczen zobowigzany j est przedtozy¢ wy chowa

nNi eobecnoscdowdwa&ckhblobegodrsici W szlblke¢ mppgokme:

dni (godziny) opuszczonych zajeé¢ edukacyjnych.
7 Usprawiedl i wienia dostarczone w poézniejszym t
8) Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy pr
jest istotny i moze YPygZynazgiledbhéomgsgiako pr z

99 Wychowawc a ma prawo odmowi ¢ usprawiedl i wien
wW usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna

10)Na dtuzsza nieobecnos$s¢ wucznia w zajewdgach s
sytuacj a zezwablyar e wy b g pzazthzikeatsyi egni eci u opinii

(na podstawie pisemnego wniosku rodzicow).

11)Wychowawca klasy ma prawo zwolnié¢ wucznia z

i wytgczni e na pondesgtoa wiies eunnmoetgyowowwvai os ku rodzi ca

12JWychowawca ma prawo zwolni¢ wucznia z czeSci

nagtych (Il osowych) na telefoniczng prosbe ro
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sytuacji, uczen przynosi wychowawcydklragyg, c pn

w pierwszym dniu po powrocie do szkoty.

13 Kazdorazowe zorganizowane wyj s$cie wyamimi 6w w

(pod opiekag) nawmagaxiwdwskania zgody dyrektora |

14)Obowi gzki em wy ¢ h o wa mec yozlicZerses frekweamdji e svoiehc z
wychowa@kéw!l 0 dnia kol eijnpgdamiasidagcavi adomosc

w zeszycie korespondencji.

15 Usprawiedl i wienia sg gromadzone W zeszycie

|l ekarskie sag wklejane do ww zeszytu.

16)Usprawi ed!| i wi eni e ni eobecnosci uczni 6w w szk

oswiadczenie rodzicdw o uzasadnionej przyczyni

1NJdezel nieobecnos¢ ucznia spowodowana |jest p
lub urazu , to frekwencjat e j osoby nie wlicza sie do o0go6l nej
18)Uczni owi e s a zobowigzani do przestrzegani a
w szkole w formie pisemnej w ,Zeszycie Korespo

do szkoty.

199Wy chowawca kIl asyeszobmprwzi gkzaammywaj¢c na biezgco D

i nformacje zwigzane z frekwencjag uczni ow.

ROZDZI At Xl
UCZNI OWI E SZKOtY

& 148
Zasady rekrutacji:
1. Termin rekrutacji do gimnazjum j e st okresl ony ust awowo. {
kwestionariusz osobowy opracowany na potrze by r ekr ut acj i dl a kand)
pierwszych, kt éry znajduje sie na stronie internet

2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sie:
1)Z ur zeabdsol went 6w szkdét pods wawodsggnmazpma.mi es z K ¢
22Na wni osek pravngch b p 6 @ k f-nadtwgol went 6w szkot z ami

poza obwodem gimnazjum, w przypadku, gdy gimnazjum dysponuje wolnymi

miejscami.
AW przypadku, gdy |l iczba kandydat éw zamieszka
wi eksza ni z l i czba wol nyc hgimmneajzsjcu,m, k tkéarnydnyid :
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przyjmuje sie do wyczerpania wolnych miejsc, |
a) ukohczyl i szkote podstawowg z wyrdznie
b) uzyskal.@ naj wiekszg | iczbe punktdow ze

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,

C) uzyskal.@ najawyrszed micetnyw ogol nokszt at «
d) uzyskal.@ najwyzsze oceny z zachowani a,

e) Brali wudziat w konkursach zdobywajagc n
f) Posi adaj g oOsiggnieci a sportowe Il ub

na szczeblu powiatowym,

Q) Posiadajg inne osé gmai €wii adevgtmivieam.i on

3. Dyrektor gi mnazjum powot uje Komi sj e Rekrut a

i ustalenia list klasowych.

4. Kryteria tworzenia zespot dédw klas pierwszych:
1)Rejon zamieszkania—d oj azd =z j ednej mi ej scowosci ;

2Wyr 6wnany poziom edukaspyjtow Wwd aysotwkyicdh

AWyrédwnana | iczba dziewczagt i chtopcow,

HPreferencj e uczni ow po konsul tacji z kan
tzw. , Pi atkkami?’ wskazanymi przez kandydat 6\
5Zni esienie podziatu na kla’sy ,dojezdzajgce” i

5. Ostatecznie Dyrektor Gimnazjum decyduje o:
Dprzyjeciu uczni 6w do wszystkich klas gimnazj.

2przyjeciu uczni 6w do pierwszej kl asy w przypse

6. Do gimnazjum przyjmuje sie na podstawie:
1)Kwestionariusza osobowego ucznia,

2)Swddect wa ukonczenia szkotlty podstawowej (oryg
32 aswiadczenia o szczego6towych wynikach spr awi

podstawowej (oryginat)
7. Dokumenty wymienione w pkt. 6.1,6.2i6.3nal ezy =zfe&kzyed awi.aci e szko

8. Uczniowie zamieszkalipozaobwodem gi mnazj um przyj mowani s g
1)Podani a rodzicow (prawnych opi ekunow) do d
w sekretariacie szkoty

2)DDokument 6w wy m&ldhustbmy ohowych w sekretariacie

9. Ogt oszenie | ist ucasnipiwe rpwszzyyastoyeidisrridiapejk |
szkot y.
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War

§ 149

unki i tryb przechodzenia wuczniédw do Szkoty

przepisy.

§ 150

Nagradzanie uczni 6w.

l.Uczen moze otrzymaé¢ nagrode za:

1) najwyzsze oceny z pnoisoztcozwe gi 6 | znaycchho wparnzi ead;

2) szczegdblnie wyrdézniajgce sie zachowani e;

3) wybitne osiggnieci a wach lpraedrkiatomycta € ImprezasH i mpi ad

sportowych;

4) wzordwa&kwencij e;

5 wzorowg dziatalnos$¢ na rzecz klasy | ub szkot

2. Rodzaje nagrdéd:

1) Pochwat a wylkdahyavebaokiasy;

2) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec kIl asy;

3) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczni déw cat e

4)  Dyplom uznania;

5 List pochwalny do rodzicow | ub opiekundédw pr a
§ 151

Karanie uczni ow.

1. W

przypadku udowodni emizay maién ¥k ar®z erma: moze ot

1) Ni eprzestrzeganie zapisoéw statutu;

2) Ni eusprawiedli wione nieobecnosci na | ekcjach
3) Posiadani e, uzywanie i rozprowadzanie $rodk?©é
4) Zastraszenie, wymuszeni e, zastosowanie przen

5 Wy kroczeni e zZzvyaqgirw ziajzadcreowi u i nnych c¢czftonkow

2. Rodzaje kar:

1) Upomnienie wychowawcy klasy;

2) UpomnienieDyr ekt ora Szkot y;

3) NaganaDyr ekt ora Szkoty wudzielona w obecnosci r

4) Ni etypowani e uczni a do udzi adnigowanyeh konku
przez Szkote do momentu zniesienia kary pr

wychowawcy;
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5) Ni et ypowanie ucznia do reprezentowania Szkot
dyrektora na wniosek wychowawcy;
6) Zakaz wudziatu w wyci éehc zZzag elkli axchwaenjy jlawhd oiwryreyhg

7) Przeniesienie do rownol egt ej kl asy;
§ 152

Przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w s
i stopien naruszonych obowi gzkdéw, rodzaj [ roz
dotychczasowy st osunek uczni a do cigzagcych na ni m
si e p o popetnieniu przewinieni a oraz cel e zapc

ma zrealizowac.
§ 153

Uczen moze otrzymac¢ za to samo przewinienie tylKk
§ 154

Kara nie ma&zeimrmdryksazaosci i godnosci osobistej L
§ 155

1. Kara moze by¢ zastosowana tyl ko po uprzednim

2. W razie popetnienia przez wucznia pr &dEi2ni eni
ust.2 pkt 1:
1) wystuchania dokonuje wychowawca Kkl asy;

2) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

3. W razie popetnienia przez wucznia pr &dEi2ni eni
ust. 2 pkt 2—-7:

1) wystuchani &ydekopopj &zkoty

2) czynnos$ci wystuchania przeprowadza sie w obec
3) zczynnos$ci wystuchania ¢épar ppdPirsaeafteornodak &tle

uczen oraz wychowawca.
§ 156

1. O zastosowanej karze Dy r ekt or z &Swikaod aymi a na pi $mi e uc z|
petnoletni, w pozostatych pr zypaddkdehk ar pd Aaiw
|l ub faktyczng uczen pozostaje, z zastrzezeniem

2. Kary wymienionej w §152 ust. 2 pkt 31 6 Dyr ekt orudSzzikeoltay w obecnc
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rodzicodw | ub osoby, pod Kktoérej opi ek g prawna
spotkania na terenie szkoty w terminie wskazanym przez dy
sie wW razie ni eusprawiedl i wionego niestawienn

opiekggprawnf aktyczng uczeh pozostaje
3. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada sie do

4, Zawiad omi eni e o ukaraniu poza opisem popetniol

i daty j ego popetnienia winno zawierac¢ infor
terminiei sposobie odwot ani a.
§ 157
1. Ukaranemu, jesli j est pet nol eéachiropdzicom w po
| ub opi ekunowi prawnemu ukaranego przystuguje
2. Odwot anie wnosi si e w formie pi semnej w te

zawiadomienia.

3. Odwotanie wniesione przez osobe nieupeazawni on:

rozpoznania.
4, Odwot anie wnosi sie do dyr ewdthovmavey.szkoty za pc

5. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wych

Praw Ucznia w terminie do 14 dni od dnia wnie
6. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 158
1. Wykonanie kary moze zostacé¢ zawieszone na czas

2. O zawieszeniu wykonani a kary rozstrzyga pod

wychowawcy, pedagoga | ub samorzgdu uczniowsKki

3. Wykonani e zawi eszonedzikéar yj ewoezlnia wkaarrzagny w

dopuscit si e przeyibigtddni a okresl onego w
§ 159
Kare wuwaza sie za niebyt g, a odpis =zawiadomien

po roku nienagannego zachowania.
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§ 160

Przepi8§s1wsg§l60niestosuj e si e do procedury skamegs!|l eni a

przeniesienia do innej szkot y.

§ 161

Szczegot owe zasady skres!| emrizae nzi elsiisetnyi au cdzon ii dnw eij

skierowaé¢ wni obkegk do

1. Rada Pedagogiczna Gimnazjum mo z e
ucznia z |isty wucz

o0 skreslenie petnoletniego

uczni 6w poldyraenutjer Szkoty

2. Wyni ki w nauce ni e mo g g byé¢ podst awg do

czy tez wnioskowani a O przeniesienie do innej

ROzZDZI At X1
GOSPODARKA FI NANSOWA SZKOt

§ 162

1. Zasady gospodarki finansowej i materi at owej <

2 Szczegdbtowe zasady finansowania okres$la plan

dyrektora szkoty z uwzglewgcbniemaprndepkse&w!| o1

organ prowadzagcy.

3. Pl an finansowy, o} k't 6 rDyym e kmtoovra prasdskawids ¢ . 2 . ,

do zatwierdzeni a Organowi prowadzagcemu w ter

przepisach.

& 163

dordsad Wwyoawlycha scetltkdwzkbdh

1. W celu pozyskiwani a
l ekcyj ne, sale gimnastycz

moze wynaj mowadc¢ sal e
nie zakt oéca to toku pracy szkoty.

2. Szkota moze, na wyodrebnionym rachunku banko

pochodzgce z:
l)dobrowolnychwpt at rodzi c 6w,
2ldarowizn od oso6b fjizycznych i prawnych

3)zyskow z wynaj mu sal,

89



3. Srodki te mogag by¢é przeznaczone na:

1)Ydzi at al noscé¢wggegthealwbweczino

2Zzakup pomocy naukowych i wyposazeni a

3)zakup materiatow na remonty i konserwacj e
Nzakup Sdrodkoweczwydtows bii urmavty c h

50ptaty za ustugi (remonty, transport, przegl e
6)Zywi enie uczni 6w

7Yinne cele wynikajgce ze statutowej dziat al nos¢s

ROZDZI At XI 11
PRZEPI SY PRZEJSCI OWE

§ 164

1. Podstawe programowg ksztatcekiasSlogmdhggrenidka

nr 4 do rozporzgdzenia MEN z dnia 23 grudnia 2
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia o0gbo

bz . U. z 2009 r. Nr 4, poz. 18) s/t2019 wijklasack i e p
| gimnazjum.

2. W pozostatych klasach gimnazj um, do zakoncz

dotychczasowg podstawe programowag

3. W roku szkolnym 2009/ 2010 i 2010/ 2011 w klasach Il i lll gimnazjum, po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogi cznej , odpowiednio w klasach I
podstawe programowg, jak w ust. 4 w nauczaniu w

ROZDZI At XIV
PRZEPI SY KONCOWE

§ 165
Szkota prowadzi [ przechowuje dokumentacje zgodn
§ 166

Szkota uegyeai purezedowych zgodnie z odrebnymi pr
wszystkich pieczeci.

90



§ 167

Ceremoniat szkolny
1. Obchody Dni a P-at & o paz Szikdoztiryé k a wy bor u Papi ez

Swietego Jana Pawta | 1;

2. Uroczyste Slubowaniseychuczni 6w klas pierw
3. Organi zowanie konkursu wiedzy o Patronie Szkoc¢
4. Prowadzenie | zby Pamieci i Ksiegi Pami gt kowe|j
5. Prowadzenie Kroni ki Szkot y;
6. Szkota w kazdym roku obchodzi nastepujgce uro
1) Inauguracja roku szkolnego,
2) Obchody na Hubertusie;
3) Dzi en Pz k ootnya;
4) Slubowanie ucznioéow klas pierwszych,
5) Dzien Komisji Edukacj i Narodowej ,
6) Swieto Niepodlegtos$ci ,
7) Wigilia Swiagt Bozego Narodzeni a,
8) Dzien Ziemi,
9) Dz i sporty,
10) Dzien dziecka
11) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

12) Rocznica UrodzinanRaPewha 8Bfkoty
13) Pozegnanie absol went é6w;

14) Zakonczenie roku szkolnego

7. Apelowy str 6] obowi gzuje spotecznos$é¢ Szkoty na
kohcowych: -dZiad ac zkeotmaz gt an aotrawa | ub spad@Ees na spod

cht opcgat a kos zulnaurliubsmine.mny g a

8 Na co dzien uczni a o brounwdurgkzazystg schiedynol i ty str dj
§ 168
Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji ) statutu:

1. Zmi any ( nowelizacja) w Statucie mogag byc¢ wpr
1) organdéow szkoty,
2) organu prowlawlz g wmegoanu Ssprawuj gcego nadz

w przypadku zmiany przepisow.
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2. Tryb wprowadzania zmian ( nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego

uchwalania.

3. O zmianach ( nowelizacji) w statucie Dy r e k t o r powBaddmoe tay or gany szko

organ prowadzgcy i organ sprawujagcy nadzér ped

4, Szkota publikuje woknebbwjeszaeia.l ity statutu

§ 169

Uchwat g Rady Peda2§istgpada2002rj prdpjato do st osowani

Statut SzkoRylistapadh20@9Ir.pmzez Rade Pedagogi czng
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